
 
 

 

EXCELENTÍSSIMO SENHOR JUIZ DE DIREITO DA ____ VARA 
CÍVEL DA COMARCA DA CAPITAL – ESTADO DE SANTA 
CATARINA. 
 
 
BENEFÍCIO DE TRAMITAÇÃO – LEI 10.741/03 
 
 
PEDIDO DE TUTELA DE URGÊNCIA 
 
 
    ASSOCIAÇÃO DOS APOSENTADOS E 
PENSIONISTAS DA ELETROSUL (AAPE), pessoa jurídica de 
direito privado, sem fins econômicos, inscrita no CNPJ número 
80.675.416/0001-49, com sede estabelecida na Praça Pereira 
Oliveira, número 64, sala 801, Centro, Cidade de Florianópolis, 
Estado de Santa Catarina, CEP 88.010-540, vem à presença de 
Vossa Excelência, por seus procuradores constituídos, ut incluso o 
instrumento de mandato, com endereço na Avenida Mauro Ramos, 
n. 435, Centro, Cidade de Florianópolis, Estado de Santa Catarina, 
CEP 88.020-301, apresentar a presente 
 
 
AÇÃO DECLARATÓRIA DE DIREITO C/C OBRIGAÇÃO DE NÃO 

FAZER C/C TUTELA DE URGÊNCIA C/C EXIBIÇÃO DE 
DOCUMENTOS 

 
 

    em face de ENGIE BRASIL ENERGIA S.A., 
pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ número 
02.474.103/0001-19, com sede estabelecida na Rua Paschoal 
Apóstolo Pítsica, número 5.064, Agronômica, Cidade de 
Florianópolis, Estado de Santa Catarina, CEP 88.025-255 e de 
FUNDAÇÃO ELETROSUL DE PREVIDENCIA E ASSISTÊNCIA 
SOCIAL ELOS, fundação de direito privado gestora de ativos de 
previdência, inscrita no CNPJ número 42.286.245/0001-77, com 
sede estabelecida na Praça Pereira Oliveira, número 64, Sobre 
Loja, Centro, Cidade de Florianópolis, Estado de Santa Catarina, 
CEP 88.010-540, pelos fatos e fundamentos que a seguir articula: 
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I – DO BENEFÍCIO DE TRAMITAÇÃO – LEI N. 10.741/03 – 
ESTATUTO DO IDOSO. 
 
 
    1.1. Conforme se depreende do estatuto da 
Entidade Autora, bem como se infere de seu próprio nome iuris, a 
mesma congrega aposentados e pensionistas oriundos das 
Centrais Elétricas do Sul do Brasil – Eletrosul e suas sucessoras em 
determinadas atividades específicas. 
 
 
    1.2. Nesse sentido, os representados pela 
Autora, em sua grande maioria, são subsumidos à condição de 
idoso, de que trata a Lei n. 10.741/03, logo em seu primeiro artigo, 
in verbis: 
 
 

“Art. 1o É instituído o Estatuto do Idoso, destinado 
a regular os direitos assegurados às pessoas com 
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos.” 

 
 
    1.3. Nessa senda, os substituídos 
processuais pela Autora, em sua grande maioria, ostentam a 
qualidade de idoso e, como tal, gozam dos benefícios legais 
oriundos do dito normativo, o qual apregoa o estatuto em voga que 
os processos judiciais em que sejam partes os sujeitos de direito 
que detém a condição de idoso, devem ter benefício de tramitação, 
vejamos: 
 
 

“Art. 71. É assegurada prioridade na tramitação 
dos processos e procedimentos e na execução 
dos atos e diligências judiciais em que figure 
como parte ou interveniente pessoa com idade 
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em 
qualquer instância.” 
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    Nesse sentido, requer, desde já, a 
Associação Autora o benefício de tramitação de que trata o 
supratranscrito artigo 71 da lei 10.741/03. 
 
 
II – DA GRATUIDADE DA JUSTIÇA 
 
 
    2.1. A Entidade Autora é uma entidade sem 
fins econômicos, destinada a defender os interesses dos 
aposentados e pensionistas da Eletrosul, suas subsidiárias e 
sucessoras, fazendo jus à concessão da gratuidade de Justiça. 
 
 
    As receitas da Associação Autora são 
destinadas ao seu custeio e manutenção, não havendo destinos 
econômicos e lucrativos para si, sendo que qualquer superávit é 
destinado a própria defesa e interesses dos associados. 
 
 
    2.2. Repise-se que a Autora é entidade sem 
fins econômicos, representativa de um grupo hipossuficiente de 
pessoas, aposentados e pensionistas que, em geral, são idosos, 
sendo que tal hipossuficiência é latente, tanto é assim que há, como 
visto no item anterior do presente petitório, a necessidade de um 
estatuto que normatize a respectiva proteção dos idosos 
substituídos processualmente pela Autora. 
 
 
    2.3. Em reforço à fundamentação 
supracitada, a dicção do artigo 4º da Lei 1.060/50 estabelece que 
basta a afirmação de que a Parte não possui condições de arcar 
com custas e honorários, sem prejuízo próprio e de seus 
representados, na própria petição inicial ou em seu pedido, a 
qualquer momento do processo, para a concessão do benefício, 
pelo que nos bastamos do texto da lei, in verbis:  
 
 

“Art. 4º A parte gozará dos benefícios da 
assistência judiciária, mediante simples afirmação, 
na própria petição inicial, de que não está em 
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condições de pagar as custas do processo e os 
honorários de advogado, sem prejuízo próprio ou 
de sua família.” (grifamos). 
 
 

    Nesse sentido, na interpretação literal da lei, 
apresentado o pedido de gratuidade no corpo da própria petição e 
em seus pedidos, há presunção legal de que, a teor do artigo 5º do 
mesmo diploma analisado, o juiz deve prontamente deferir os 
benefícios da gratuidade de justiça a quem a requereu. 
 
  
    Entender de outra forma, mormente no caso 
em concreto, no qual toda uma classe de trabalhadores, hoje 
aposentados ou pensionistas, sofre ataque financeiro das Rés, seria 
impedir o acesso à Justiça, garantia maior no Estado de Direito, 
corolário do princípio constitucional da inafastabilidade da 
jurisdição, artigo 5º, inciso XXXV da Constituição de 1988. 
 
  
    Abaixo colacionamos entendimento do STJ, 
o Tribunal da Cidadania: 
 
  

"EMENTA: Assistência judiciária. Benefício 
postulado na inicial, que se fez acompanhar por 
declaração firmada pelo Autor. Inexigibilidade de 
outras providências. Não revogação do art. 4º da 
Lei nº 1.060/50 pelo disposto no inciso LXXIV do 
art. 5º da constituição. Precedentes. Recurso 
conhecido e provido. 1. Em princípio, a simples 
declaração firmada pela parte que requer o 
benefício da assistência judiciária, dizendo-se 
'pobre nos termos da lei', desprovida de recursos 
para arcar com as despesas do processo e com o 
pagamento de honorário de advogado, é, na 
medida em que dotada de presunção iuris tantum 
de veracidade, suficiente à concessão do 
benefício legal." [STJ, REsp. 38.124.-0-RS. Rel. 
Ministro Sálvio de Figueiredo Teixeira.] 
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    Aliás, o entendimento do Superior Tribunal 
de Justiça também reconhece a concessão da gratuidade 
processual às entidades associativas em geral por mera declaração 
e requerimento, conforme se pinça da decisão abaixo transcrita:: 
 
 

“PROCESSUAL CIVIL. ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA 
GRATUITA. ASSOCIAÇÃO. PESSOA JURÍDICA 
SEM FINS LUCRATIVOS. POSSIBILIDADE. 
DESNECESSIDADE DE COMPROVAÇÃO DA 
MISERABILIDADE JURÍDICA. PRECEDENTES. 
 
1. O entendimento firmado nesta Corte que é no 
sentido de ser possível conceder às pessoas 
jurídicas o benefício da assistência Judiciária 
gratuita, conforme os ditames da Lei nº 1.060/50. 
 
2. TRATANDO-SE DE PESSOAS JURÍDICAS SEM 
FINS LUCRATIVOS – TAIS COMO ENTIDADES 
FILANTRÓPICAS, ASSOCIAÇÕES E SINDICATOS – 
A CONCESSÃO PODERÁ SE DAR EM HAVENDO 
REQUERIMENTO E INDEPENDENTEMENTE DE 
PROVA. 
 
3. Agravo regimental desprovido.” AGRG NO 
REECESP 916.638 – SC (2007/0007576-7) – STJ – 
Ministra Laurita Vaz – Relatora. DJU de 28/04/2008 
(DT – Maio/2008 – vol. 166, p. 59) (grifamos). 

 
 
    2.4. Para além do arcabouço normativo que 
versa sobre o tema da gratuidade da justiça, bem como dos 
próprios precedentes jurisprudenciais e da hermenêutica jurídica, 
temos no caso concreto uma necessidade específica de 
deferimento do dito benefício. 
 
 
    A Entidade Autora persegue, em nome de 
seus associados, a defesa de um direito coletivo e homogêneo, 
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sendo que em se tratando de jurisdição coletiva, o acesso à justiça 
deve ser facilitado, incluindo aí a mitigação dos ônus processuais. 
 
 
    De forma análoga, poder-se-ia trazer a baila 
e consequente aplicação o que prescreve o artigo 87 do Código de 
Defesa do Consumidor, in verbis: 
 
 

“Art. 87. Nas ações coletivas de que trata este 
Código não haverá adiantamento de custas, 
emolumentos, honorários periciais e quaisquer 
outras despesas, nem condenação da associação 
autora, salvo comprovada má-fé, em honorário de 
advogados, custas e despesas processuais.” (sem 
grifos no original). 

  
 
    Resguardados os distintos objetivos do 
código de defesa do consumidor com o caso em tela, há aqui uma 
similitude, qual seja, a hipossuficiência entre os representados e 
consequentemente substituídos pela entidade Autora em relação 
aos Réus. 
 
 
    Exigir da Entidade Autora a assunção dos 
ônus processuais, em última análise, pode significar o não acesso à 
justiça. 
 
 
    2.5. Logo, em se tratando a presente ação de 
uma demanda coletiva e também tendo em vista os fins da Entidade 
Autora, requer-se desde já o deferimento do beneplácito da 
gratuidade da justiça, a teor da argumentação suso mencionada. 
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III – DOS FATOS E FUNDAMENTOS 
 
 
BREVE CONTEXTUALIZAÇÃO DAS PARTES 
 
 
    3.1. Para melhor situar e contextualizar a 
demanda, mister que se façam algumas considerações preliminares 
(semânticas e não jurídicas). 
 
 
    3.2. Como já propalado alhures, a Entidade 
Autora congrega os aposentados e pensionistas da Centrais 
Elétricas do Sul do Brasil – Eletrosul, suas subsidiárias e 
sucessoras. 
 
 
    A Primeira Ré é sucessora da “TRACTEBEL 
ENERGIA S/A”, que por sua vez foi sucessora da “GERASUL 
S/A”, esta última formada pela secção (cisão) da Eletrosul na 
década de 1990 nas áreas de geração e transmissão, sendo que a 
“Gerasul” restou com os ativos da estatal em questão no que 
correspondia à geração de energia 
 
 
    Na sequência e por conta do Plano Nacional 
de Desestatização, cujos pormenores necessários à causa serão 
melhor desenvolvidos adiante, e, consequentemente, adquirida pela 
“Tractebel” e hoje pertencente à Primeira Ré. 
 
 
    A Segunda Ré é a fundação que faz gestão 
de previdência complementar, em especial de toda a massa de 
aposentados e pensionistas oriundos da Eletrosul, incluindo aí 
aqueles que já ostentavam tal condição quando da desestatização 
da “Gerasul”. 
 
 
    3.3. Em 14 de maio de 1973, por influxo da 
Diretoria da Centrais Elétricas do Sul do Brasil S/A, restou criada, 
conforme ata anexa, uma entidade assistencial e social para o seu 
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corpo funcional, aqui compreendido como aqueles que compunham 
o corpo de recursos humanos da Estatal, estruturada na forma de 
Fundação. 
 
 
    Nascia aí a Fundação Eletrosul de 
Previdência e Assistência Social (ELOS), a Segunda Ré neste 
processo. 
 
 
    Deste momento em diante, todo e qualquer 
empregado admitido na Estatal não detinha outra alternativa, se não 
o de aderir ao Plano de Previdência Complementar e demais 
consectários, que tinha como gestora a Segunda Ré.  
 
 
    Repise-se, os empregados, hoje assistidos, 
não detinham outra opção que não o de adesão, pois se não 
aderissem não eram admitidos pela Empresa. 
 
 
    3.4. Já em sua gênese, o plano de 
previdência complementar disponibilizado (em verdade imposto 
como visto alhures) aos empregados da Eletrosul, detinha uma 
característica fundamental e propalada como vantagem aos 
participantes, hoje assistidos, qual seja: de que toda insuficiência 
de cobertura dos respectivos planos e déficits de qualquer 
natureza que fossem apurados, seriam integralmente 
custeados pela Patrocinadora pertinente. 
 
 
    Tanto é assim que o estatuto da Fundação 
Elos (Segunda Ré) aprovado em portaria expedida pelo extinto 
MPAS, hoje Ministério da Previdência, em 20 de agosto de 1979, 
sempre conteve e manteve ao longo dos anos, o seguinte 
dispositivo: 
 
 

“Art. 53 – Sempre que ocorrer insuficiência de 
cobertura, as patrocinadoras são responsáveis 
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pela recomposição do equilíbrio econômico e 
financeiro da Fundação.” 
 

 
    O referido diploma constitutivo da entidade 
foi revisado posteriormente, sempre com o intuito de atender a 
legislações supervenientes, sendo que o supracitado dispositivo 
passou a constar do estatuto, com redação válida até março de 
2008, porém renumerado e com redação mais adequada, in verbis: 
 
 

“Art. 54 – Sempre que ocorrer insuficiência de 
cobertura, as patrocinadoras são responsáveis 
pela recomposição do equilíbrio econômico e 
financeiro dos respectivos planos de benefício.” 
(grifamos). 

 
 
    Nesse sentido, fica cristalino que todo e 
qualquer déficit seria integralmente custeado pela respectiva 
patrocinadora, sendo que todos os participantes detinham 
segurança nesse sentido. 
 
 
DA FORMATAÇÃO DO FUNDO CUJO DÉFICIT É DISCUTIDO 
NOS PRESENTES AUTOS – CONSIDERAÇÕES ACERCA DO 
PROCESSO DE DESESTATIZAÇÃO 
 
 
    3.5. Por ocasião do processo de 
desestatização e consequentes privatizações de ativos estatais, que 
ocorreram no País na segunda metade da década de noventa do 
século passado, a Centrais Elétricas do Sul do Brasil S/A – 
Eletrosul, acabou por ser desmembrada, nascendo a “Centrais 
Geradoras do Sul do Brasil” – Gerasul. 
 
 
    A Gerasul passou, então, a ser detentora de 
todos os ativos de geração de energia elétrica (como por exemplo, 
mas não somente, Usina Jorge Lacerda, Usinas de Itá, Salto 
Santiago, Salto Osório, etc.) até então controladas pela Eletrosul, 
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restando esta última com os ativos relacionados à transmissão de 
energia elétrica. 
 
 
    3.6. Por influxo do Edital PND – 01/98 – 
GERASUL, cujo extrato de objeto restou publicado no diário oficial 
da União em 24 de setembro de 1998, os ativos por ela 
representados foram transferidos ao controle de terceiros, no 
transcurso do processo que ficou conhecido como privatização, 
acima já mencionado. 
 
 
    Colhe-se do edital em questão, in verbis: 
 
 

“6 – OBRIGAÇÕES ESPECIAIS 
 
O NOVO CONTROLADOR da GERASUL e seus 
eventuais sucessores a qualquer título, inclusive 
em decorrência de posterior cessão e 
transferência de ações, estará obrigado, 
solidariamente, de forma irrevogável e irretratável, 
a cumprir rigorosamente as seguintes obrigações 
especiais, (i) exercendo para tal, se necessário, 
seu direito de voto nas Assembleias Gerais e (ii) 
dando ciência de tais obrigações especiais a seus 
eventuais sucessores, de maneira a: 
 
(...) 
 
IV – assegurar aos empregados da GERASUL os 
direitos e benefícios sociais vigentes na data da 
liquidação financeira do LEILÃO, inclusive aqueles 
relativos ao plano de previdência complementar, 
respeitados os prazos de validade.” (sem grifos no 
original). 

 
 
    Veja Excelência, já no edital de privatização 
existia a expressa menção de que a nova controladora da Gerasul e 
seus eventuais sucessores, in casu a Primeira Ré, deveria assumir 
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as obrigações relativas e decorrentes do plano de previdência 
complementar vigente à época. 
 
 
    Ademais, tal obrigação consta do item 
“obrigações especiais” do referido edital de privatização, o que 
demonstra, de per si, uma condição nobre, específica e sine qua 
non para que a desestatização fosse levada à cabo. 
 
 
    Mister relembrar que à época da 
arrematação dos ativos, i. é, setembro de 1998, estava vigente, 
como já visto linhas acima, o seguinte dispositivo no estatuto social 
da Segunda Ré, in verbis: 
 
 

“Art. 53 – Sempre que ocorrer insuficiência de 
cobertura, as patrocinadoras são responsáveis 
pela recomposição do equilíbrio econômico e 
financeiro da Fundação.” (grifamos). 

 
 
    Nesse sentido, o interessado na aquisição 
dos respectivos ativos deveria, na composição de seu cálculo 
financeiro, levar em conta, no caso de insuficiência de cobertura, a 
obrigação pela recomposição do equilíbrio econômico e financeiro 
da Fundação, e a consequente responsabilização pelo fato do seu 
não cumprimento.  
    
 
    Ademais, com o fito de esclarecimento 
acerca do processo de privatização, a Eletrosul/ Gerasul manteve 
até a data do efetivo leilão, uma sala de informações com o intuito 
de dirimir toda e qualquer dúvida dos pretensos e potenciais 
adquirentes dos ativos da empresa. 
 
 
    Ora Excelência, quem arrematou os ditos 
ativos foi uma empresa belga, a Tractebel Energia S/A, já famosa 
na época da compra e agora ainda mais conhecida em território 
nacional. Nesse sentido, não seria crível que uma empresa deste 
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porte não tenha levado em consideração, para fins de proposta de 
compra e consequente lance no leilão, os potenciais custos 
relativos à obrigação especial constante expressamente do edital de 
desestatização. 
 
 
    Destarte, mesmo que a Primeira Ré não 
tenha, de fato, levado em consideração no seu cálculo de preço 
para compra a obrigação em questão, isso não a escusaria da 
assunção de tal responsabilidade, eis que constante expressamente 
do edital a que ela ficou vinculada. 
 
 
    Parece, portanto, indubitavelmente lógico, 
que a Primeira Ré levou em conta a obrigação em questão para a 
formação do preço. 
 
 
    Aliás, o leilão encerrou-se com ágio e 
deságio zero, ou seja, o preço de arrematação foi exatamente o 
valor sugerido pelos consultores que à época constituíram a 
sugestão de preço, que, por óbvio, também levaram em conta os 
eventuais custos e impactos financeiros futuros das ditas 
“obrigações especiais” constantes do edital. 
 
 
DA FORMAÇÃO DO FUNDO DE PREVIDÊNCIA ESPECÍFICO – 
ATO JURÍDICO PERFEITO – DIREITO ADQUIRIDO OPERADO 
 
 
    3.7. Em decorrência do processo de cisão da 
Eletrosul, os aposentados até 23 de dezembro de 1997, em gozo de 
beneficio na Fundação Elos, foram “migrados” para a Gerasul, 
sucedida pela Primeira Ré. 
 
 
    Atualmente, este grupo de aposentados é 
constituído de cerca de 2.127 (dois mil cento e vinte e sete) 
participantes, entre aposentados e pensionistas, cuja média de 
idade é de 70 anos. 
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    Em 30 de abril de 1998, por meio de 
convênio de adesão, a Gerasul, como ato decorrente da cisão, bem 
como para atender ao processo de privatização na forma do edital 
suso mencionada, aderiu aos planos, regulamentos e estatuto da 
Segunda Ré, a Fundação Elos. 
 
 
    3.8. Posteriormente, em 6 de abril do ano de 
2.000, Eletrosul, Gerasul / Tractebel e Fundação Elos, firmaram 
termo de acordo de separação dos ativos e passivos da Fundação 
Eletrosul de Previdência e Assistência Social (ELOS), cujo objetivo 
era a apropriação em cada Plano na proporção das reservas 
técnicas existentes em 31.12.1998, dos Planos ligados a cada 
Patrocinadora. 
 
 
    Nascia então o Plano “BD 
ELOS/TRACTEBEL”. 
 
 
    Ademais, para que fique claro que o novel 
convênio, termo de adesão e demais consectários não gerou 
qualquer alteração no que tange aos direitos dos assistidos, 
restando indispensável reproduzir excertos do termo de 
responsabilidade, datado de 12 de abril de 2001, do qual são 
signatárias ambas as Rés, vejamos: 
 
 

“(...) 5. Que o Plano de Benefícios, a ser instituído 
na Nova EFPC, refletirá os mesmos direitos e 
obrigações previstos no atual Plano de Benefícios 
da Elos; 
(...) 
 
c) A patrocinadora GERASUL garante aos 
participantes a serem transferidos para a Nova 
EFPC por ela a ser constituída, os mesmos 
direitos que estiverem usufruindo na ELOS na 
data de aprovação, pela Secretaria de Previdência 
Complementar – SPC, da rescisão do Convênio de 
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Adesão e transferência do gerenciamento do 
respectivo Plano de Benefícios; 
 
d) A GERASUL se compromete a liquidar 
totalmente eventual déficit do Plano de Benefícios 
de sua responsabilidade, apurado em avaliação 
atuarial específica, e a honrar todos os 
compromissos assumidos perante a ELOS (...)” 
(grifamos). 

 
 
    Para esclarecimento, EFPC reporta-se ao 
termo Entidade Fechada de Previdência Complementar. 
 
 
    3.9. No plano segregado (BD Elos Tractebel) 
restaram como participantes todos os aposentados até 23 de 
dezembro de 1997, doravante nominados como assistidos. 
 
 
    Para que fique claro, os empregados da 
Eletrosul aposentados até 23 de dezembro de 1997, foram 
migrados para a Gerasul / Tractebel, sem nunca terem prestado 
qualquer serviço a esta última. 
 
 
    3.10. Portanto, se todos os que restavam 
aposentados até 23 de dezembro de 1997 ficaram sob a 
responsabilidade da Gerasul, bem como se a aquisição dos ativos 
da Gerasul feito pela Tractebel se deu em 15 de setembro de 1998, 
tudo sob a égide dos requisitos legais, normativos e regulamentares 
vigentes, operou-se um ato jurídico perfeito no que tange aos 
assistidos pelo plano previdenciário em questão, responsabilizando 
a Primeira Ré, pela cobertura de eventuais déficits apresentados. 
 
 
    É consabido que o inciso XXXVI do artigo 5º 
da Constituição Federal apregoa que “a lei não prejudicará o 
direito adquirido, o ato jurídico perfeito e a coisa julgada”. 
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    O ato jurídico perfeito decorre de uma 
relação, ou de múltiplas relações jurídicas, que em determinado 
momento implementou todas as condições de validade entre as 
partes envolvidas, sendo aquele que sob o regime de determinada 
lei tornou-se apto para dar nascimento aos seus efeitos desde que 
seja feita a devida verificação de todos os requisitos que lhe são 
indispensáveis. 
 
 
    No caso em tela todos os representados pela 
Entidade Autora, atingidos por esta actio, obtiveram a condição de 
assistidos do plano de previdência complementar gerido pela 
Segunda Ré quando da aquisição da Gerasul. 
 
 
    O gozo de tais benefícios se deu na forma 
dos regramentos à época existentes, sem qualquer vício, obtidos 
sob o manto de um ato jurídico perfeito. 
 
 
    De um ato jurídico perfeito decorre o direito 
adquirido, que é a expressão última daquilo que se perfectibilizou 
no mundo jurídico e capaz de gerar direitos e obrigações entre as 
partes. 
 
 
    No caso em tela, os representados pela 
Entidade Autora têm direito adquirido a gozarem dos benefícios do 
plano de previdência complementar gerido pela Segunda Ré e 
patrocinado pela Primeira Ré, em consonância com aquilo que 
restava vigente na data da concessão dos respectivos benefícios, 
v.g., em 23 de dezembro de 1997. 
 
 
    Para relembrar, em 23 de dezembro de 
1997, o Estatuto da Fundação Elos contava com o seguinte 
dispositivo: 
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“Art. 53 – Sempre que ocorrer insuficiência de 
cobertura, as patrocinadoras são responsáveis 
pela recomposição do equilíbrio econômico e 
financeiro da Fundação.” (grifamos). 

 
 
    É óbvio ululante que ao ser implementado o 
benefício de aposentadoria complementar quando constante tal 
dispositivo no estatuto da entidade, que os assistidos passam a 
gozar do direito de não serem responsabilizados por déficits 
apresentados pelo respectivo plano, uma vez que concedido o 
benefício. 
 
 
    E aqui não se fala em estarem presentes as 
condições para implementação da aposentadoria complementar, 
mas sim da própria implementação da aposentadoria, afinal todos 
os assistidos pelo plano que agora apresenta déficit, restavam 
aposentados até 23 de dezembro de 1997. 
 
 
    Portanto, não se pode tratar, em hipótese 
alguma, o direito dos representados pela Entidade Autora como 
mera expectativa de direito, uma vez que todos já estavam, diga-se 
novamente, em gozo do benefício previdenciário em 23 de 
dezembro de 1997. 
 
 
    Aliás, o Poder Judiciário já se manifestou 
acerca do tema em específico, inclusive editando súmula transcrita 
a seguir: 
 
 

“Súmula nº 288 do TST 
 
COMPLEMENTAÇÃO DOS PROVENTOS DA 
APOSENTADORIA  (nova redação para o item I e 
acrescidos os itens III e IV em decorrência do 
julgamento do processo TST-E-ED-RR-235-
20.2010.5.20.0006 pelo Tribunal Pleno em 
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12.04.2016) - Res. 207/2016, DEJT divulgado em 18, 
19 e 20.04.2016. 
 
I – A complementação dos proventos de 
aposentadoria, instituída, regulamentada e paga 
diretamente pelo empregador, sem vínculo com as 
entidades de previdência privada fechada, é regida 
pelas normas em vigor na data de admissão do 
empregado, ressalvadas as alterações que forem 
mais benéficas (art. 468 da CLT). 
 
II – Na hipótese de coexistência de dois 
regulamentos de planos de previdência 
complementar, instituídos pelo empregador ou por 
entidade de previdência privada, a opção do 
beneficiário por um deles tem efeito jurídico de 
renúncia às regras do outro. 
 
III – Após a entrada em vigor das Leis 
Complementares nºs 108 e 109, de 29/05/2001, 
reger-se-á a complementação dos proventos de 
aposentadoria PELAS NORMAS VIGENTES NA 
DATA DE IMPLEMENTAÇÃO dos requisitos para 
obtenção do benefício, ressalvados o direito 
adquirido do participante que anteriormente 
implementara os requisitos para o benefício e o 
direito acumulado do empregado que até então 
não preenchera tais requisitos. 
 
IV – O entendimento da primeira parte do item III 
aplica-se aos processos em curso no Tribunal 
Superior do Trabalho em que, em 12/04/2016, 
ainda não haja sido proferida decisão de mérito 
por suas Turmas e Seções.” (sem grifos no original). 

 
 
    Ora Excelência, não comporta, portanto, 
qualquer outra hipótese, em caso de déficits no plano, que não a 
assunção integral dos mesmos pela respectiva patrocinadora, que 
no caso em tela é a Primeira Ré. 
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DA MERA ADEQUAÇÃO DE ESTATUTO AO MANDAMENTO 
LEGAL 
 
 
    3.11. Em 29 de maio de 2001 foram editadas 
as Leis Complementares números 108 e 109, ambas com o fito de 
dar nova regulamentação a forma de previdência complementar em 
que constassem como Patrocinadores entes estatais (LC 108), bem 
como para dispor sobre Regime de Previdência Complementar 
cujos Patrocinadores sejam entes não estatais (LC 109). 
 
 
    Ambas as legislações vieram ao mundo 
jurídico com o intuito de revogar o regramento anterior, constante 
em sua maioria na Lei n. 6.435/77. 
 
 
    3.12. Com o único intuito de adequação às 
supras citadas legislações, o Conselho Deliberativo da Segunda Ré 
decidiu por excluir do estatuto social da Entidade o artigo 54 do 
mesmo. Determinou, contudo, que a mesma redação fosse 
trasladada para o Regulamento do Plano de Benefícios, a fim de 
que continuassem a ser respeitados os direitos dos assistidos.  
 
 
    Colhe-se da Ata 290, ratificada pela Ata 294, 
do referido Conselho Deliberativo, in verbis: 
 
 

“Aprovar a alteração no Estatuto Social da ELOS 
em adequação a Lei 108, extinguindo o artigo 54, 
com a consequente renumeração dos demais 
artigos a seguir, conforme quadro em anexo, 
ficando deliberado, também, que o artigo supra 
citado deverá ser inserido no Regulamento do 
Plano de Benefícios BD-ELOS TRACTEBEL, sem 
qualquer alteração de texto, ou seja, conforme a 
seguir.” (sem grifos no original). 
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    Veja Excelência, a mudança estatutária se 
deu tão somente para atender aos ditames da legislação, contudo, 
permaneceu intacta as demais condições, inclusive quanto à 
responsabilidade da Patrocinadora pela cobertura de eventuais 
déficits apresentados. 
 
 
    Tal alteração se fazia necessária porque a 
LC n. 108, que trata dos fundos de previdência que contam com 
entidades estatais como Patrocinadoras, não poderiam assumir 
outra forma de equacionamento de débitos que não o rateio em 
igualdade de condições entre patrocinadora e participante. Contudo 
a LC n. 109, que trata dos Planos cuja Patrocinadora seja um ente 
privado, não faz qualquer veto à forma de equacionamento de 
eventual déficit, pelo óbvio motivo de que o ente privado detém 
liberdade negocial. 
 
 
    Como o estatuto da Segunda Ré rege 
relação com duas Patrocinadoras, uma estatal, a Eletrosul, e outra 
privada, a Segunda Ré, necessariamente o mesmo precisou ser 
adequado para subsumir-se a nova legislação. 
 
 
    Foi o que ocorreu, restando claro que a 
obrigação de assunção integral de déficits deveria ser trasladado 
para o respectivo Regulamento do Plano de Benefícios, conforme 
se colhe do trecho alhures transcrito da Ata 290 do Conselho 
Deliberativo da Fundação Elos. 
 
 
    Mister esclarecer que o Conselho 
Deliberativo é formado por 6 (seis) membros, dos quais 1 (um) é de 
indicação direta da Primeira Ré, portanto, portador de suas 
intenções jurídicas perante à entidade de previdência; afinal o seu 
voto é sempre orientado pela Diretoria da Patrocinadora. 
 
 
    Nesse sentido, tinha a Primeira Ré pleno 
conhecimento e concordância da mudança estatutária e da 
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consequente condicionante de que o dispositivo em questão 
restasse apenas trasladado. 
 
 
    3.13. Ocorre, porem, que a inserção do 
referido normativo no respectivo Regulamento do Plano de 
Benefícios acabou não sendo levado a cabo na sequencia da 
decisão, sendo tão somente instada a Patrocinadora (Primeira Ré), 
em maio de 2015, vindo esta a negar a dita inclusão no 
Regulamento em dezembro daquele ano.  
 
 
    A despeito de tal fato, no relatório de gestão 
da Segunda Ré, referente ao exercício civil do ano de 2011, esta 
afirma cabalmente que, in verbis: 
 
 

“Além da proposta de alteração do estatuto da 
ELOS, foi também necessária a adequação do 
regulamento do plano previdenciário BD-
ELOS/Tracetebel. As alterações foram aprovadas 
pelo Conselho Deliberativo da ELOS, 
encaminhadas para aprovação pela 
Superintendência Nacional de Previdência 
Complementar (Previc) e terão validade a partir de 
sua aprovação. 
 
A alteração do regulamento do plano BD-
ELOS/Tractebel prevê: 
 
Inclusão do artigo 54 suprimido do Estatuto e 
incluído no regulamento do Plano BD-
ELOS/Tractebel que trata de insuficiência de 
cobertura.” (sem grifos no original). 

 
 
    É preciso que se diga: O relatório de gestão 
é documento público, de conhecimento expresso da Patrocinadora, 
portanto da Primeira Ré, que jamais o contestou, até mesmo porque 
orientou conselheiro por si indicado a aprovar tal alteração, como se 
viu linhas acima. 
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    Cabe esclarecer que há uma sistemática na 
Fundação, fruto de acordo entre as Patrocinadoras, de que gestão 
após gestão uma indica o Diretor Superintendente da Entidade 
(Segunda Ré) e o outro indica o respectivo Presidente do Conselho 
Deliberativo da Entidade (Segunda Ré). 
 
 
    Ao Diretor Superintendente cabe, 
genericamente, a função de gerenciar a Fundação e fazer cumprir o 
que for decidido pelo Conselho Deliberativo e demais entes 
consultivos e deliberativos da Entidade. 
 
 
    Portanto, cabia ao Diretor Superintendente 
da época da decisão de mudança estatutária, a simples remessa de 
correspondência à patrocinadora, fazendo cumprir a deliberação do 
Conselho, com a qual a própria patrocinadora concordava. 
 
 
    Contudo, naquele momento, o Diretor 
Superintendente era o indicado pela Patrocinadora, ora Ré neste 
processo, sendo que o referido dirigente simplesmente deixou de 
cumprir o seu dever vinculado, consubstanciado na providência de 
cumprir o que o Conselho havia deliberado. 
 
 
    O não cumprimento do dever de ofício do 
então Diretor Superintendente gerou uma sindicância interna na 
Fundação (Segunda Ré), cujo teor do resultado final não foi 
disponibilizado à Entidade Autora, o que se requer desde já, através 
da determinação de exibição de documentos. 
 
 
    3.14. Doutro turno, a Primeira Ré assumiu 
anteriormente a quitação de déficits, inclusive após a referida 
mudança estatutária, conforme se extrai de contrato de ajuste de 
déficit técnico do Plano BD Elos/Tractebel, datado de 19 de março 
de 2010, no qual a Primeira Ré assumiu integralmente o déficit de 
R$ 24.258.617,31 (vinte e quatro milhões duzentos e cinquenta e 
oito mil seiscentos e dezessete reais e trinta e um centavos). 
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    Tal ato, de per si, já demonstra a vontade 
jurídica da parte, bem como o seu convencimento de que é 
responsável pela integralidade de eventuais desequilíbrios 
econômicos e financeiros do plano que consta como Patrocinadora. 
 
 
DO DÉFICIT APRESENTADO 
 
 
    3.15. No ano de 2013, segundo comunicado 
da Segunda Ré, restou necessária, em razão do aumento da 
expectativa de vida dos assistidos pelo plano de previdência 
complementar, da adoção de uma nova “Tábua de Mortalidade” a 
ser considerada para fins atuariais do Plano BD – Elos/Tractebel.  
 
 
    Com a adoção desses critérios e a partir dos 
cálculos atuariais exarados pelo profissional contratado pela própria 
Fundação Elos, restou apurado um déficit até a data de 31 de 
dezembro de 2014, no Plano “BD – Elos/Tractebel”, na monta de R$ 
215.100.300,42 (duzentos e quinze milhões cem mil e trezentos 
reais e quarenta e dois centavos), sendo que em conformidade com 
a nova fórmula de cálculo e equacionamento dada pela CNPC n. 
22, de 25 de novembro de 2015, o déficit a ser equacionado soma a 
monta de R$ 142.335.249,75 (cento e quarenta e dois milhões 
trezentos e trinta e cinco mil duzentos e quarenta e nove reais 
e setenta e cinco centavos). 
 
 
    3.16. Ainda no mesmo comunicado do qual 
se extraíram as informações acima, a Segunda Ré declara 
textualmente que deu conhecimento dos cálculos atuariais, que 
davam supedâneo ao déficit apurado, à Primeira Ré no final de 
2015, a fim de que esta apresentasse o devido Plano de 
Equacionamento. 
 
 
    Cabe destacar que os representantes da 
Entidade Autora, não se furtaram em participar do processo, em 
diversas oportunidades solicitadas pela Primeira Ré. 
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    Em todas as ocasiões os Representantes da 
Entidade Autora sempre alegaram que qualquer plano de 
equacionamento de eventual déficit, deveria ser de total 
responsabilidade da Primeira Ré, lembrando e reafirmando o que 
constava do Estatuto da Segunda Ré quando da concessão dos 
benefícios de aposentadoria complementar, no sentido de que todo 
e qualquer déficit deveria ser coberto pela Patrocinadora. 
 
 
    3.17. Pelo regramento historicamente 
constituído, conforme visto acima, a Primeira Ré, na qualidade de 
Patrocinadora, deveria ser responsabilizada pela integralidade da 
cobertura deste déficit apurado. Entretanto, a mesma se nega a 
assumir sua obrigação, se propondo, tão somente ao pagamento de 
valor equivalente a 2/3 (dois terços) do déficit apresentado e 
impondo aos Assistidos a obrigação de quitar o saldo equivalente 
de 1/3 (um terço) do referido déficit. 
 
 
    3.18. Nesse sentido, a partir de maio de 
2016, os Assistidos foram penalizados pelo equacionamento no 
valor correspondente à R$ 47.445.083,25 (quarenta e sete 
milhões quatrocentos e quarenta e cinco mil e oitenta e três 
reais e vinte e cinco centavos) ao longo de 13,8 (treze vírgula 
oito) anos ou 165 (cento e sessenta e cinco) meses. 
 
 
    De fato, o plano de equacionamento restou 
aprovado em reunião do Conselho Deliberativo da Segunda Ré, 
cujo teor da Ata 339, imputa aos Assistidos o equacionamento do 
déficit na proporção alhures informada. Tal decisão se deu em 22 
de março de 2016, sendo que só a partir de então os Assistidos 
detiveram acesso, oficialmente, às informações. 
 
 
    O equacionamento do déficit tal qual 
aprovado pelo Conselho Deliberativo da Fundação Ré afronta 
contundentemente os direitos constitucionais elementares que 
assistem aos Assistidos, ora representados pela Entidade Autora, 
uma vez que ataca, como já exaustivamente visto linhas acima, o 
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ato jurídico perfeito e o direito adquirido, conforme previstos no 
inciso XXXVI, do art. 5º da Carta Magna. Senão vejamos: 
 
 

“Art. 5º Todos são iguais perante a lei, sem 
distinção de qualquer natureza, garantindo-se aos 
brasileiros e aos estrangeiros residentes no País a 
inviolabilidade do direito à vida, à liberdade, à 
igualdade, à segurança e à propriedade, nos 
termos seguintes: 
(...) 
XXXVI – a lei não prejudicará o direito adquirido, o 
ato jurídico perfeito e a coisa julgada; (sem grifo no 
original). 

 
 
    Aliás, o § 1º do artigo 68 da Lei 
Complementar n. 109, visa delimitar tal questão, apregoando que, in 
verbis: 
 
 

“Art. 68. 
(...) 
§ 1º Os benefícios serão considerados direito 
adquirido do participante quando implementadas 
todas as condições estabelecidas para 
elegibilidade consignadas no regulamento do 
respectivo plano.” 

 
 
    No caso concreto, não há que se falar sequer 
em implementação das condições de elegibilidade para o benefício 
constante no respectivo Plano, pois neste caso concreto, TODOS  
já restavam em gozo do benefício previdenciário em 23 de 
dezembro de 1997. 
 
 
    Vale destacar, ainda, o contido no art. 17 da 
mesma Lei Complementar n. 109, vejamos: 
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“Art. 17. As alterações processadas nos 
regulamentos dos planos aplicam-se a todos os 
participantes das entidades fechadas, a partir de 
sua aprovação pelo órgão regulador e fiscalizador, 
observado o direito acumulado da cada 
participante. 
 
Parágrafo único. Ao participante que tenha 
cumprido os requisitos para a obtenção dos 
benefícios previstos no plano é assegurada a 
aplicação das disposições regulamentares na data 
em que se tornou elegível a um benefício de 
aposentadoria.” 

 
 
    Portanto, o equacionamento do déficit, da 
forma imposta pelas Rés, impõe obrigação indevida aos 
participantes do Plano em questão. 
 
 
    3.19. Veja Excelência, aqui não se discute o 
déficit e sua formatação em si, que poderá até ser objeto ou não de 
ação autônoma para tanto, mas sim se debate a responsabilidade 
pela assunção de equacionamento do mesmo. 
 
 
    Não é crível que ano após ano, desde a 
formação da Fundação de Seguridade Social, in casu, a Segunda 
Ré, os empregados, hoje Assistidos, sejam sempre acalentados 
com a informação de que déficits de qualquer natureza que fossem 
apurados nos respectivos planos seriam integralmente saldados 
pela respectiva Patrocinadora e, agora, quando a média de idade 
dos atingidos perfaz os setenta anos de vida, a eles seja imputada 
uma condição nunca antes apresentada ou sequer ventilada. 
 
 
    Aliás, várias são as artimanhas levadas à 
cabo pela Primeira Ré, sempre com o intuito de atacar aos 
elementares direitos dos Assistidos, atacando inclusive, em última 
análise, a dignidade humana destes. 
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    Dentre as artimanhas, sempre no pretexto de 
que a Patrocinadora lança mão de “meras liberalidades”, ela agora 
ameaça afrontar o direito constitucionalmente garantido dos 
Assistidos, no sentido de não perceberem benefícios menores do 
que o piso mínimo ofertado pela Segunda Ré. 
 
 
    Explica-se, em 12 de setembro último, a 
Segunda Ré expediu comunicado (encartado) no sentido de que a 
Primeira Ré poderá, a qualquer tempo, suspender os aportes 
relacionados ao equacionamento do déficit já discutido neste 
processo, no que tange aos Assistidos que percebem valores no 
piso do benefício, vejamos o seguinte excerto do comunicado: 
 
 

“(...) Porém, como se trata de uma liberalidade da 
Patrocinadora e de caráter excepcional, é 
importante ressaltar que ela poderá suspender tais 
aportes, a qualquer tempo, de forma unilateral e, 
neste caso, os participantes que estão recebendo 
tal subsídio passarão a ter que contribuir para o 
equacionamento déficit.” 

 
 
    Excelência! É assim que as Rés tratam os 
lídimos direitos dos Representados pela Entidade Autora, com 
descaso, sempre tencionando no sentido de que aquilo que a 
Constituição, a Lei e os dispositivos interna pars garantem como 
direito aos Assistidos, sejam tratados como concessões 
benevolentes e frutos de liberalidade. 
 
 
    Mas na verdade não são concessões, 
tampouco tratam-se de liberalidades, revestem-se de verdadeiro 
direitos que assistem aos Assistidos. 
 
 
    Ademais Excelência, conforme visto no item 
3.14. supra, a própria Patrocinadora já assumiu integralmente 
déficits apurados anteriormente. 
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IV – DA TUTELA DE URGÊNCIA 
 
 
    4.1. No que tange à Tutela Provisória de 
Urgência, o Código de Processo Civil/2015, nos ensina:  
 
 

“Art. 294. A tutela provisória pode fundamentar-se 
em urgência ou evidência. 
 
Parágrafo único. A tutela provisória de urgência, 
cautelar ou antecipada, pode ser concedida em 
caráter antecedente ou incidental.”  

 
 
    Especificamente, quanto a tutela de 
urgência, necessária a transcrição do caput do art. 300, do Código 
de Processo Civil/2015. Vejamos: 
 
 

“Art. 300. A tutela de urgência será concedida 
quando houver elementos que evidenciem a 
probabilidade do direito e o perigo de dano ou o 
risco ao resultado útil do processo.” 

 
 
     A leitura do dispositivo legal acima, nos traz 
o elenco de dois requisitos para a concessão de tutela de urgência, 
ou seja: 
 
 
                           a) Dano potencial, in casu requisito 
perfeitamente preenchido, uma vez que os Assistidos, 
representados pela Entidade Autora, com idade média de 70 
(setenta) anos, vêm sendo, desde Maio de 2016, descontados do 
valor de seus benefícios à revelia do contrato de previdência 
completar firmado entre as partes e, perfectibilizados no ato e data 
de admissão ao Plano de Aposentadoria Complementar, mais do 
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que no ato de admissão, mas na data de concessão dos 
respectivos benefícios.  

 
 

    O desconto, promovido pela Segunda Ré, 
tem sido efetuado diretamente no contracheque dos Assistidos, sob 
a rubrica “Contr Extr Equac Déficit 2014”. Esta cobrança, além de 
abusiva, acaba por comprometer o sustento próprio e de suas 
respectivas famílias em razão da redução que lhe é imposta ao 
benefício previdenciário a que faz jus. 
 
 
    Doutro turno, importante ressaltar que as 
verbas percebidas a título de aposentadoria se revestem de caráter 
alimentar, cuja destinação se dá à subsistência dos Assistidos, 
sendo que sua supressão temerária poderá acarretar dissabores 
irreversíveis. 
 
 
    b) A plausibilidade do direito substancial 
invocado por quem pretende segurança jurídica, o propalado fumus 
boni iuris, exige a presença de elementos que evidenciem a 
probabilidade de um direito juridicamente protegido, porém 
ameaçado pelo “perigo de dano”. 
 
 
    O direito que assiste aos filiados da Entidade 
Autora, assistidos pelo Plano BD – Elos/Tractebel é dos mais 
elementares e plausíveis, eis que todos se acham justificados 
dentro de dispositivos específicos e bem demonstrados acima. 
 
 
    Repise-se que resta evidenciado acima que 
desde a constituição da Fundação Ré, os eventuais déficits 
apresentados pelos respectivos planos de benefício são 
indubitavelmente de responsabilidade da Patrocinadora, hoje, no 
caso concreto a Primeira Ré. 
 
 
                                    Quando do processo de desestatização, esta 
última assumiu todas as obrigações sociais exigidas e vigentes à 
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época, tanto em decorrência da lei, quanto de benefícios próprios, 
adquiridos pelos empregados da então estatal até a data do leilão, 
entre eles está, obviamente, a questão previdenciária, mesmo em 
seu caráter complementar. 
 
 
    Mister inclusive lembrar que a Primeira Ré, 
quando da compra dos ativos, deteve todas as condições de 
embutir no seu lance o custo de eventuais déficits que por ventura 
viessem a ocorrer, o que, aliás, se espera minimamente de uma 
multinacional deste porte. Ademais, se não o fez, deve arcar 
igualmente por tal custo, pois era sua obrigação, caso entendesse 
que tal verba seria relevante, de proceder por tal ação. Aliás, a 
arrematação se deu pelo preço sugerido, sem ágio ou deságio. 
 
 
    Feitas as observações, percebe-se que os 
requisitos da tutela de urgência foram devidamente preenchidos, 
encontrando-se inegavelmente presentes no caso em estudo, 
mesmo porque a sua concessão não apresenta perigo de 
irreversibilidade da decisão. 
 
 
    4.2. É sabido que os direitos requeridos na 
presente ação serão alcançados ao final da lide, no entanto, o lapso 
temporal até a decisão final, não atende a urgente necessidade que 
o caso impõe. Toda questão será palco de discussão na instrução 
processual, sendo necessária, entretanto, antecipação de tutela, 
visando atender aos afiliados da Entidade Autora em direitos 
indispensáveis, urgentes no momento, uma vez que a demora no 
processamento desta, imputaria aos assistidos/aposentados 
situações embaraçosas, a que não deram causa alguma. 
 
 
    4.3. Ao que se refere às medidas adequadas 
para a efetivação da tutela provisória o Código de Processo 
Civil/2015, aduz:  
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“Art. 297.  O juiz poderá determinar as medidas 
que considerar adequadas para efetivação da 
tutela provisória. 
 
Parágrafo único.  A efetivação da tutela provisória 
observará as normas referentes ao cumprimento 
provisório da sentença, no que couber.” 

 
 
    Nesse diapasão, requer desde já a Entidade 
Autora, a concessão de tutela provisória, em caráter de urgência 
antecipatória liminar, que imponha à Segunda Ré a obrigação de 
não efetuar quaisquer descontos nos proventos de aposentadoria 
complementar dos representados pela Entidade Autora, a título de 
equacionamento do plano BD – Elos/Tractebel até o julgamento 
final da presente demanda. 
 
 
V – DA EXIBIÇÃO DE DOCUMENTOS 
 
 
    5.1. Conforme consta de atas encartadas, 
bem como do que se tem conhecimento, a Segunda Ré promoveu 
sindicância interna para apurar responsabilidades pelo não envio, 
por parte do então diretor superintendente, da Segunda para a 
Primeira Ré de correspondência meramente burocrática que desse 
conta de atender a deliberação da Ata 290 do Conselho 
Deliberativo, i. é, de trasladar a obrigação até então constante do 
estatuto para o respectivo Regulamento do Plano de Benefícios. 
 
 
    5.2. A legislação processual é bastante 
esclarecedora neste tocante, vejamos: 
 
 

“Art. 396. O juiz pode ordenar que a parte exiba 
documento ou coisa que se encontre em seu 
poder.” 
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    5.3. A sindicância em questão, bem como 
todos os seus relatórios e anexos que lhe serviram de sustentáculo, 
devem ser trazidos à baila do presente processo, uma vez que lá se 
comprovará cabalmente que a função de encaminhamento era 
meramente vinculativa e burocrática, sendo que a intenção das 
partes envolvidas sempre foi a de que a Patrocinadora 
permanecesse com a obrigação de saldar e assumir integralmente 
quaisquer déficits apurados no respectivo Regulamento do Plano de 
Benefícios. 
 
 
    Ademais, em ofício datado  de 8 de 
setembro, a Segunda Ré negou à Entidade Autora, expressamente, 
acesso aos documentos em questão, conforme se vê do Ofício CE 
SUP – 0164/2016. 
 
 
    5.4. Nesse sentido, requer, desde já, se 
digne Vossa Excelência em determinar que a Segunda Ré exiba em 
juízo, neste processo, a sindicância que teve por escopo apurar 
responsabilidades pelo não cumprimento integral da ata 290 do 
Conselho Deliberativo da Elos, bem como de todos os documentos, 
relatórios, depoimentos, anexos, etc., que deram suporte ao 
relatório final de sindicância. 
 
     
VI – DOS PEDIDOS 
 
 
    Ex positis requer: 
 
 
    6.1. O benefício de tramitação do presente 
processo, ex vi do artigo 71 do Estatuto do Idoso, Lei n. 10.741/03; 
 
 
    6.2. A concessão do benefício da Justiça 
Gratuita em favor da Entidade Autora, em razão de sua 
característica, bem como da própria natureza da presente actio, nos 
termos da fundamentação supra; 
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    6.3. O deferimento, in limine, da tutela de 
urgência de forma antecipada, inaudita altera pars, para que a 
Segunda Ré se abstenha de efetuar qualquer cobrança ou desconto 
no benefício dos Assistidos que sejam representados, portanto 
processualmente substituídos, pela Entidade Autora, a título de 
equacionamento de déficit do Plano BD – Elos/Tractebel até o 
julgamento final da presente demanda, sob pena de multa a ser 
fixada por este juízo; 
 
 
    6.4. A determinação de que a Segunda Ré 
apresente, no prazo de 5 (cinco) dias o relatório final de sindicância, 
bem como dos documentos que lhe deram suporte, tais como, mas 
não somente, os documentos, relatórios, depoimentos, anexos, etc.; 
 
 
    6.5. Seja julgada procedente a presente 
demanda, para declarar o direito dos Representados pela Entidade 
Autora, no sentido de que todo e qualquer déficit que seja apurado 
no Plano de Benefícios gerido pela Segunda Ré e Patrocinado pela 
Primeira, conhecido como “BD – Elos/Tractebel”, seja de integral 
responsabilidade, no que tange ao respectivo equilíbrio econômico 
e financeiro da Primeira Ré, confirmando, inclusive, a tutela de 
urgência concedida; 
 
 
    6.6. Seja julgada procedente a presente 
demanda, determinando à Segunda Ré a obrigação de não fazer, 
no sentido de não implantar qualquer desconto ou cobrança de 
valores decorrentes de déficits de quaisquer natureza apurados no 
plano “BD – Elos/Tractebel”, igualmente confirmando a tutela de 
urgência concedida; 
 
 
    6.7. Sejam as Rés condenadas à devolução 
dos valores já descontados dos Representados pela Entidade 
Autora até decisão que tenha sustado tal cobrança ou desconto, 
devidamente atualizados e somados de juros legais; 
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    6.8. A produção de todas as provas em 
direito admitidas, em especial provas orais, documentais e periciais, 
que desde já se requer; 
 
 
    6.9. A condenação das Rés ao pagamento 
das custas processuais e dos honorários de sucumbência, estes na 
monta de 20% (vinte por cento) sobre o valor da causa; 
 
 
    6.10. Que toda publicação e intimação seja 
direcionada à pessoa do Advogado IVO BORCHARDT, OAB/SC 
12015, sob pena de nulidade. 
 
 
    Dá-se à causa o valor de R$ 47.445.083,25 
(quarenta e sete milhões quatrocentos e quarenta e cinco mil e 
oitenta e três reais e vinte e cinco centavos). 
 
 
    Nestes termos 
    Pedem deferimento, 
 
    Florianópolis, 14 de setembro de 2016. 
 
 

IVO BORCHARDT 
OAB/SC 12015 

 
 

GABRIEL MOURÃO KAZAPI 
OAB/SC 23023 
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PROCURAÇÃO 
OUTORGANTE: ASSOCIAÇÃO DOS APOSENTADOS E 
PENSIONISTAS DA ELETROSUL (AAPE), pessoa jurídica de 
direito privado, sem fins econômicos, inscrita no CNPJ número 
80.675.416/0001-49, com sede estabelecida na Praça Pereira 
Oliveira, número 64, sala 801, Centro, Cidade de Florianópolis, 
Estado de Santa Catarina, CEP 88.010-540, neste ato representada 
na forma de seu estatuto social. 
OUTORGADOS: IVO BORCHARDT, brasileiro, casado, advogado, 
inscrito na OAB/SC n° 12015 e CPF sob n° 289 385 349 — 87, 
GABRIEL MOURÃO KAZAPI, brasileiro, vivendo em união estável, 
advogado, inscrito na OAB/SC n° 23023 e no CPF n° 039.075.749-
74 e LEONARDO BORCHARDT, brasileiro, casado, advogado, 
inscrito na OAB/SC n° 23.633 e CPF n° 041 596 519 — 50, com 
escritório na Av. Mauro Ramos n. 435, Centro, Florianópolis, Estado 
de Santa Catarina, CEP 88020— 301, telefone 048 — 3324 0400, e-
mail: ivoaborchardt.adv.br, todos componentes da BORCHARDT 
ADVOGADOS ASSOCIADOS, inscrita no CNPJ número 07 901 
858/0001 — 76, sociedade a que pertencem os honorários 
contratados e de sucumbência.  
PODERES: os poderes da cláusula "ad judicia" para, em conjunto 
ou isoladamente, representar o outorgante no foro em geral, bem 
como os poderes especiais de confessar, reconhecer a procedência 
do pedido, transigir, conciliar, acordar, desistir, renunciar ao direito 
sobre o qual se funda a ação, receber, inclusive alvarás, dar 
quitação, propor e contestar toda e qualquer ação, execução e 
medida cautelar, requerer justificações, agravar, apelar e interpor 
recursos em qualquer instância, nomear prepostos, firmar 
compromisso de inventariante, enfim, praticar todos os atos 
necessários a defesa dos interesses do outorgante, inclusive 
substabelecer a presente, com ou sem reserva de poderes, em 
quem melhor lhes convir. Especificamente para propor ação :declaratória de direito c/c obrigação de não fazer c/c exibição 
de documentos c/c tutela de urgência.  

Florianópolis, 14 de setembrocu-2056".. 

ASSOCIAÇÃO D 	SENTADOS E PENSIONISTAS DA 
ELETROSUL (AAPE) 

Av. Mouro Ramos, 435,-. Centro - Tel. (48) 3324.8100 - 3024,2114 

88020-301 • Florianópolis - Santa Catarina 

www.borchardt.adv.contbr 
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CARTILHA EXPLICATIVA DÉFICIT BD-ELOS/TRACTEBEL
2014

CARTILHA EXPLICATIVA

RETROSPECTIVA

CAUSAS DO DÉFICIT

PLANO DE EQUACIONAMENTO

PAGAMENTO DO DÉFICIT

PERGUNTAS E RESPOSTAS FREQUENTES
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CAUSAS DO DÉFICIT

O déficit não tem uma causa específica e tampouco foi originado somente em 2014. Um conjunto

de alterações fez com que fosse exigida uma reserva maior para honrar as estimativas de

obrigações futuras.

 

Seguem algumas das principais causas:

Em 2013, a ELOS fez a adequação da tábua de mortalidade e adotou a Tábua AT-2000, que

representa uma expectativa de vida mais longa. Em consequência disso, os benefícios serão

pagos por mais tempo, exigindo assim um aumento das reservas do Plano.

Em 2014, foi adotada a Composição Familiar Efetiva, o que significa que se passou a avaliar

a expectativa de vida de todos os dependentes de cada participante. Antes se fazia um

cálculo médio dos dependentes estimados. Essa foi uma alteração importante no âmbito

das obrigações futuras.

O não atingimento da meta atuarial (rentabilidade mínima esperada do patrimônio do Plano)

em razão da conjuntura econômica adversa em 2013 e 2014 também agravou a situação.

Impacto das demandas judiciais ao longo dos últimos anos, cujo custo foi repassado ao

Plano.
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2014
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PLANO BD-ELOS/TRACTEBEL 

 

 

ESTUDO ESPECÍFICO DA 

SITUAÇÃO ECONÔMICA-

FINANCEIRA E ATUARIAL E 

PLANO DE EQUACIONAMENTO DO 

RESULTADO DEFICITÁRIO DO 

EXERCÍCIO DE 2014. 
 
 
 
 
 

DEZ/2015 
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I - INTRODUÇÃO 
 
Este documento tem a finalidade de apresentar resumidamente a 
situação econômica-financeira atuarial, as causas do “Déficit 
Técnico” apurado quando do encerramento do exercício de 2014, bem 
como o respectivo “Plano de Equacionamento do Resultado 
Deficitário do Exercício de 2014”, do Plano BD-ELOS/TRACTEBEL em 
atendimento a legislação vigente. 
 
Cabe destacar que os estudos aqui apresentados foram elaborados 
com base nas Demonstrações Atuariais do Exercício de 2014, no 
“Relatório de Estudo de Aderência de Taxa de Juros - BD ELOS 
Tractebel - 2015”, elaborado pela Área de Investimento, nas 
diretrizes estabelecidas pela Patrocinadora do Plano, Tractebel 
Energia S/A, conforme correspondência CE DA-0072/2015 de 
14/dez/2015, bem como no “Parecer Atuarial” elaborado por nossa 
consultoria atuarial externa Jessé Montello Serviços Técnicos em 
Atuária e Economia Ltda., conforme correspondência JM-2764/2015 de 
16/dez/2015 o qual deverá ser aprovado pelo Conselho Deliberativo 
da Elos. 
 
Estaremos apresentando também a estrutura do citado “Plano de 
Equacionamento”, contemplando as regras de aplicação e o 
respectivo “Custo Adicional”, o qual deverá ser revisto anualmente 
quando da realização das avaliações atuariais anuais.  
 
II – DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DA AVALIAÇÃO ATUARIAL DE 2014 
 
II.1 – Premissas Atuariais: 

Taxa Real Anual de Juros 5,75% (*) 
Indexador dos Benefícios do Plano INPC-IBGE 
Fator de determinação do valor real ao 
longo do tempo dos Benefícios (Fator de 
Capacidade) 

97,50%  
(inflação média anual 4,50%) 

Valor da Unidade de Referência ELOS-BD R$ 3.364,34 
Variação do INPC no ano (INPC do mês 
anterior) 

6,33% 

Mínimo Atuarial (INPC do mês anterior + 
5,75% de juros a.a.) 

11,43% 

Índice de Reajuste dos Benefícios (mês 
junho) 

6,08% 

Tábua de Mortalidade Geral (Aposentados 
sem ser por Invalidez e Pensionistas) 

qx da AT-2000 (unissex) 
(ajustada pela proporção do sexo) 

Tábua de Mortalidade de Inválidos 
(Aposentados por Invalidez) 

qxi = qx da AT-83 (masculina) 

Tábua de Entrada em Invalidez Light Média 
Outras Tábuas Biométricas Utilizadas Mortalidade de Ativos - método de 

Hamza 
Composição Familiar Pensionistas Família Efetiva 
Composição Familiar Aposentados Família Efetiva 
(*) Autorizado pela PREVIC a manutenção da Taxa Real Anual de Juros em 5,75% 
a.a, conforme Ofício nº 227/2015/CGMA/DIACE/PREVIC, de 30/jan/2015. 
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II.2 – Passivo Atuarial: 
 
Patrimônio de Cobertura do Plano 924.247.278,98 

Provisões Matemática (Exigível Atuarial) 1.139.382.579,40 

Benefícios Concedidos 1.168.818.426,00 

Benef. Definido Estruturado em Regime de Capitalização 1.168.818.426,00 

Valor Atual Benef. Futuros Programados - Assistidos 1.116.508.639,00 

Valor Atual Benef. Futuros Não Programados - Assistidos 52.309.787,00 
Benefícios a Conceder 787.327,00 

    Benef. Definido Estrutur. Regime Capitaliz. Programado 787.327,00 

Valor Atual dos Benefícios Futuros Programados 787.327,00 

(-) Valor Atual das Contrib. Futuras dos Patrocinadores 0,00 

(-) Valor Atual das Contrib. Futuras dos Participantes 0,00 
    Benef.Definido Estrutur.Regime Capitaliz. Não Programado 0,00 

Valor Atual dos Benefícios Futuros Não Programados 0,00 

(-) Valor Atual das Contrib. Futuras dos Patrocinadores 0,00 

(-) Valor Atual das Contrib. Futuras dos Participantes 0,00 
Prov.Matem. a Constituir -30.223.173,60 

(-) Déficit Equacionado -30.223.173,60 

(-) Déficit Equacionado   
Reservas e Fundos -215.135.300,42 

SUPERÁVIT TÉCNICO ACUMULADO 0,00 

  Reserva de Contingência 0,00 

  Reserva para Revisão de Plano 0,00 
DÉFICIT/SUPERÁVIT TÉCNICO ACUMULADO -215.135.300,42 

Variação resultado s/ Provisões  Matemáticas -18,8817% 

 
 
 
II.3 – Ajuste de Precificação: 
 
A Resolução MPS/CGPC Nº 26, de 29 de setembro de 2008, alterada 
pela Resolução MPS/CNPC Nº 16, de 19 de novembro de 2014, 
estabelece que, para fins de equacionamento de déficit, deverá ser 
deduzido do “Déficit Técnico Acumulado” o valor do “ajuste de 
precificação”, que no caso do Plano BD-ELOS/TRACTEBEL corresponde 
a R$ 13.552.156,54. 
 
 

“Resolução MPC/CNPC nº 16/2014: 
 
Art. 28-A. O valor do ajuste de precificação, positivo ou negativo, será 
acrescido ou deduzido, respectivamente, para fins de equacionamento de 
déficit. 
 
§1º O valor do ajuste de precificação mencionado no caput corresponde à 
diferença entre o valor dos títulos públicos federais atrelados a índice 
de preços classificados na categoria títulos mantidos até o vencimento, 
calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva 
avaliação atuarial, e o valor contábil desses títulos. 
 
§2º O ajuste de que trata o caput está restrito aos títulos públicos 
federais atrelados a índice de preços classificados na categoria títulos 
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mantidos até o vencimento cujos prazos e montantes de recebimento de 
principal e juros sejam iguais ou inferiores aos prazos e montantes de 
pagamentos de benefícios que tenham seu valor ou nível previamente 
estabelecidos e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a 
assegurar sua concessão e manutenção, bem como àqueles que adquirem 
característica de benefício definido na fase de concessão.” 

 
 
Resolução CNPC nº 16, de 19/nov/2014, equacionamento do resultado deficitário, 
ajuste contábil. 
Descrição Exercício 2014 
Apuração do Equilíbrio Técnico Ajustado   
a) Resultado Realizado -215.135.300,42 

a.1) Superávit Técnico Acumulado   

a.2) (-) Déficit Técnico Acumulado -215.135.300,42 
b) Ajuste de Precificação 13.552.156,54 

c) (+/-) Equilíbrio Técnico Ajustado (a+b) -201.583.143,88 

Variação resultado s/ Provisões  Matemáticas -17,6923% 

 
 
 
III – Causas Mais Provável do Resultado Deficitário: 
 
 
De acordo com os Pareceres Atuariais dos exercícios de 2013 e 
2014, apresentamos as causas mais prováveis do resultado 
deficitários dos citados exercícios: 
 
 
Do exercício de 2013: 
 
 
Superávit Técnico Acumulado do exercício de 31/12/2012 
evoluído pela meta atuarial para 31/12/2013 (que é igual a 
R$ 16.269.714,24 x 1,1139 (tomando como indexador o INPC do 
IBGE aplicado com 1 mês de defasagem)). 18.122.834,69 
Diferença entre o Patrimônio de Cobertura do Plano para 
31/12/2013 e o valor do Patrimônio de Cobertura do Plano de 
31/12/2012 evoluído para 31/12/2013 considerando como se 
tivesse sido alcançada apenas a meta atuarial de 
rentabilidade. -191.210.254,95 
Adoção da Tábua de Mortalidade AT2000 (proporcionalizada 
por sexo) desagravada em 4%. -30.609.626,00 

Adoção da Taxa Real de Juros de 5,75% ao ano. 23.570.937,00 

Adoção do Fator de Capacidade de 97,50%. 5.996.805,00 
Retomada do valor registrado como Provisão Matemática a 
Constituir (contrato de equacionamento de déficit/2009). 29.634.636,37 
Outros Resultados Atuariais Líquidos de origens diversas e 
pulverizadas, que consiste em desvios líquidos pulverizados 
e de origem diversas entre as hipóteses atuariais e o 
ocorrido no exercício. -4.717.860,40 
Déficit Técnico Acumulado Apurado na Reavaliação Atuarial 
de 31/12/2013. -149.212.528,29 
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“6  Conclusão 
Conforme as premissas adotadas nesse estudo a rentabilidade real 
projetada se mantém acima da Taxa Mínima Atuarial para o Plano BD – 
ELOS/Tractebel.  Ademais, a carteira atual da ELOS, com base nas 
premissas do passivo (adotadas pela ELOS) e nas premissas do ativo 
descritas neste documento, apresenta projeção de retorno aderente à 
premissa atuarial atualmente utilizada para o Plano.” 

 
 
V – Liquidez Imediata do Plano: 
 
A “Liquidez Imediata do Plano” é o resultado do quociente 
utilizado para comparação entre o “Disponível” e o “Passivo 
Circulante” do Plano, indicando o nível dos compromissos que podem 
ser liquidados imediatamente, do qual, por ser um índice de curto 
prazo, também pode ser utilizado como demonstração de que o fluxo 
financeiro é suficiente para honrar os compromissos do exercício 
subsequente. 
 

Liquidez Imediata = Disponível / Passivo Circulante 
 
“Disponível” é o valor em caixa disponível no Plano para quitação 
imediata de compromissos correntes, tomando por base o valor dos 
Títulos Públicos em Carteira Própria Marcados a Preço de Mercado e 
Fundos de Renda Fixa, que em 31/dez/2014 correspondia ao montante 
de R$ 461.489.268,35; e 
 

Carteira Própria:     R$ 298.670.815,64 
Fundos de Renda Fixa: R$ 162.818.452,71 
Total disponível:     R$ 461.489.268,35 

 
“Passivo Circulante” é o valor dos compromissos previdenciários 
correntes do Plano, ou seja, a folha de pagamento de benefícios de 
renda continuada, que projetado para o exercício de 2015 
correspondia ao montante de R$ 113.480.000,00. 
 
Liquidez Imediata = 461.489.268,35/113.480.000,00  =  4,0667 

 
Aplicando a fórmula de cálculo da “Liquidez Imediata”, encontramos 
como resultado para o “Índice de Liquidez Imediata” o valor de 
4,0667, que pode ser interpretado considerando que para o ano 
estudado (2015), na posição 31/dez/2014, havia R$ 4,06 de 
“Recursos Disponíveis Imediatos” em caixa para cobertura ou 
liquidação de cada R$ 1,00 de “Obrigações”. 
 
 
VI – Valor do Déficit a ser Equacionado: 
 
Desta forma, considerando o disposto na Resolução MPS/CGPC nº 
26/2008 e alterações posteriores o Déficit Técnico a ser 
equacionado, apurado na Avaliação Atuarial do encerramento do 
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exercício de 2014 do Plano BD-ELOS/TRACTEBEL corresponde a 
R$ 201.583.143,88 (R$ 215.135.300,42 – R$ 13.552.156,54). 
 
No entanto a Resolução do CNPC nº 22 de 25/nov/2015, publicada no 
DOU de 03/dez/2015 alterou a Resolução CGPC nº 26/2008, em seu 
Artigo 28, que trata do limite máximo de equacionamento de 
resultado deficitário, o qual a partir da vigência da nova norma 
passa a ser calculado através da expressão: 
 
Limite de Déficit Técnico Acumulado = 1% x (duração do passivo – 4) x Provisão 
Matemática, 

 
Portanto, considerando que o Plano BD-ELOS/TRACTEBEL tem uma 
“duração média do passivo” de 9,2 anos o “Limite de Déficit 
Técnico Acumulado” corresponde a 5,20% das Provisões Matemáticas 
(onde 5,20% = 1% x (9,2 – 4)), sendo exigido então o 
equacionamento de ao menos o resultado deficitário acumulado no 
exercício de 2014 que ultrapassar este limite de Déficit, não 
podendo este ser inferior a 1% (um por cento) das Provisões 
Matemáticas. 
 
Isto posto, tendo como base o exercício de 2014, o “Limite do 
Déficit Técnico” permitido pela nova legislação corresponde ao 
montante de R$ 59.247.894,13, que é 5,20% das Provisões 
Matemáticas (R$ 1.139.382.579,40), logo o valor a ser equacionado 
é a diferença entre o “Equilíbrio Técnico Ajustado” menos o 
“Limite do Déficit Técnico” permitido: 
 

201.583.143,88 Equilíbrio Técnico Ajustado 
-59.247.894,13 Limite Déficit Técnico 
142.335.249,75 Valor do Déficit a ser Equacionado 

 
Procedimentos estes, criados para que sejam observados parâmetros 
diferenciados para equacionamento de déficits, vinculados à 
realidade e características dos Planos de Benefícios, sabendo que 
as regras antigas previam o mesmo tratamento para todos os Planos, 
independente das necessidades econômico-financeiras e atuariais de 
cada um, o que consistia em estabelecer um percentual fixo de 10% 
do total das Provisões Matemáticas, sem considerar a maturidade 
deste Plano, o que com as novas regras automaticamente é ajustado 
a cada ano até a integralidade do resultado, observando sua 
respectiva maturidade, uma vez que a duração do passivo do Plano 
calculada pela variação do fluxo de despesas e contribuições 
futuras no caso do Plano BD-ELOS/TRACTEBEL é decrescente. 
 

“Resolução CGPC nº 26/2008 
 
"Art. 28. Observadas as informações constantes em estudo específico da 
situação econômico-financeira e atuarial acerca das causas do déficit 
técnico, deverá ser elaborado e aprovado o plano de equacionamento de 
déficit até o final do exercício subsequente, se o déficit for superior ao 
limite calculado pela seguinte fórmula: 
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Limite de Déficit Técnico Acumulado = 1% x (duração do passivo - 4) x 
Provisão Matemática. 
§1º Caberá ao Conselho Deliberativo da entidade fechada aprovar o plano de 
equacionamento de déficit, observado, quando for o caso, o disposto no 
parágrafo único do art. 4º da Lei Complementar nº 108, de 29 de maio de 
2001. 
§2º O plano de equacionamento deverá contemplar, ao menos, o resultado 
deficitário acumulado apurado ao final de cada exercício social que 
ultrapassar o limite de déficit, não podendo ser inferior a 1% (um por 
cento) das provisões matemáticas. 
§3º Na hipótese de estarem em curso, simultaneamente, três planos de 
equacionamento ou mais, e enquanto perdurar esta condição, os novos planos 
de equacionamento não poderão contemplar resultados inferiores a 2% (dois 
por cento) das provisões matemáticas. 
§4º O plano de equacionamento de déficit aprovado deverá ser 
disponibilizado aos participantes, assistidos e patrocinadores e ao órgão 
fiscalizador. 
§5º As provisões matemáticas de que tratam este artigo referem-se às 
parcelas dos planos estruturadas sob a forma de benefício definido, 
independentemente da modalidade que o plano de benefícios esteja 
estruturado, deduzidas das respectivas provisões matemáticas a constituir. 
§6º Os planos de equacionamento deverão prever amortização que contemple 
fluxo linear ou decrescente de contribuições e os respectivos ativos 
deverão ser compatíveis com as necessidades de liquidez dos planos de 
benefícios. 
§7º Remanescendo déficit a equacionar de responsabilidade do patrocinador 
em situações de duração do passivo igual ou inferior a quatro anos, a EFPC 
deverá apresentar ao órgão de fiscalização e supervisão contrato de dívida 
reconhecido em cartório com garantia real e em valor no mínimo equivalente 
ao respectivo déficit remanescente no plano de benefícios. 
§8º A garantia de que trata o parágrafo anterior poderá ser representada 
por hipoteca, caução, fiança bancária ou outras garantias que resultem na 
efetiva cobertura total do débito contratado. 
§9º O órgão de fiscalização e supervisão, dentro de suas competências e 
atribuições legais, poderá exigir a adoção de planos de equacionamento em 
situações que evidenciem riscos à solvência dos planos de benefícios. " 
(NR) 
§10. O plano de equacionamento deverá se iniciar em, no máximo, 60 
(sessenta) dias contados da data de sua aprovação pelo Conselho 
Deliberativo.” 

 
 
VII – Prazo de Equacionamento do Déficit: 
 
O prazo de equacionamento do resultado deficitário disposto na 
Resolução CGPC nº 18/2006 também foi alterado pela Resolução do 
CNPC nº 22 de 25/nov/2015, publicada no DOU de 03/dez/2015, o qual 
passou a ser de 13,8 anos (onde: 13,8 = 1,5 x 9,2), sendo o 
dispositivo incluído em substituição ao prazo máximo para 
equacionamento da insuficiência de cobertura patrimonial até então 
previsto, que equivale ao prazo da duração do passivo do Plano BD-
ELOS/TRACTEBEL, cujo cálculo se dá pela média ponderada dos prazos 
dos fluxos de pagamentos de benefícios, líquidos de contribuições 
incidentes sobre esses benefícios, sendo o seu resultado de 9,2 
anos, obtido através de cálculo realizado em planilha 
disponibilizada pela PREVIC, utilizando as mesmas Hipóteses 
Atuariais da DA/2014. 
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“Resolução CGPC nº 18/2006 
 
Art. 2º O caput do item 10 do Regulamento anexo à Resolução CGPC nº 18, de 
28 de março de 2006, passa a vigorar com a seguinte alteração: 
 
10. Na ocorrência de insuficiência de cobertura patrimonial, não coberta 
pela contribuição normal, o prazo máximo para a sua amortização, quando 
exigida, equivalerá a uma vez e meia o prazo de duração do passivo do plano 
de benefícios."  

 
 
VIII – Plano de Equacionamento do Déficit de dez/2014: 
 
O “Plano de Equacionamento” em questão seguiu as diretrizes 
definidas pela Patrocinadora Tractebel Energia S/A, conforme 
correspondência CE DA-0072/2015 de 14/dez/2015, e metodologia 
definida por nossa Consultoria Atuarial Externa, conforme 
correspondência JM-2764/2015 de 16/dez/2015, o qual deverá ser 
aprovado pelo Conselho Deliberativo da ELOS. 
 
O prazo para elaboração do “Plano de Equacionamento de Déficit” 
referente ao exercício de 2014 também foi alterado, o qual passou 
a ser, excepcionalmente, até 31/mar/2016. 
 

Portaria PREVIC nº 699 de 22/dez/2015, publicada no DOU de 23/dez/2015 
 
“Art. 1º Observadas as informações constantes em estudo específico da 
situação econômico-financeira e atuarial acerca das causas do déficit 
técnico, o plano de equacionamento de déficit referente ao exercício de 
2014, excepcionalmente, poderá ser elaborado e aprovado até 31 de março de 
2016.” 

 
VIII.1 – Proporção contributiva 
 
Tendo como base os dispositivos legais, principalmente a Lei 
Complementar nº 109 de 29/mai/2001, e Resolução MPS/CGPC nº 26 
de 29/set/2008, o “Plano de Equacionamento do Déficit de 2014” 
será equacionado pelos Participantes Aposentados, Pensionistas, 
aqueles na condição de BPD (Vesting) e Patrocinador, uma vez que 
o Plano BD-ELOS/TRACTEBEL é fechado a novas adesões e não possui 
mais nenhum Participante Ativo, na proporção de suas 
contribuições ao Plano. 
 

Lei Complementar nº 109 de 29/mai/2001 (grifamos) 
“Art. 21. O resultado deficitário nos planos ou nas entidades fechadas 
será equacionado por patrocinadores, participantes e assistidos, na 
proporção existente entre as suas contribuições, sem prejuízo de ação 
regressiva contra dirigentes ou terceiros que deram causa a dano ou 
prejuízo à entidade de previdência complementar.” 
 
Resolução MPS/CGPC nº 26 de 29/set/2008 e alterações posteriores 
“Art. 29. O resultado deficitário apurado no plano de benefícios deverá 
ser equacionado por participantes, assistidos e patrocinadores, 
observada a proporção contributiva em relação às contribuições normais 
vigentes no período em que for apurado o resultado, estabelecendo-se os 
montantes de cobertura atribuíveis aos patrocinadores, de um lado, e aos 
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participantes e assistidos, de outro, sem prejuízo de ação regressiva 
contra dirigentes ou terceiros que tenham dado causa a dano ou prejuízo 
ao plano de benefícios administrado pela EFPC.” 

 
Neste contexto, conforme estabelecido na letra B do Artigo 59 do 
Regulamento do Plano: 

 
“B - A contribuição normal, mensal, da Patrocinadora, será o dobro da 
contribuição dos empregados participantes.” 

 
E desta forma, a “Proporção Contributiva” considerada para 
equacionar o “Valor do Déficit a ser Equacionado” apurado na 
posição de 31/dez/2014, detalhado no Item VI deste documento, 
foi de que para cada R$ 1,00 de Contribuição Adicional do 
Participante Aposentado, Pensionista e aquele na condição de BPD 
(Vesting), a contrapartida a ser realizada pela Patrocinadora 
será de R$ 2,00. 
 
Logo o total do “Valor do Déficit a ser Equacionado” no prazo de 
13,8 anos (165 meses), corresponde a R$ 142.335.249,75, e que 
considerando a proporção contributiva de que para cada R$ 1,00 
de Contribuição do Participante Aposentado, Pensionista e aquele 
na condição de BPD (Vesting), a contrapartida a ser realizada 
pela Patrocinadora será de R$ 2,00, o “Valor do Déficit a ser 
Equacionado” de responsabilidade dos Participantes corresponde a 
R$ 47.445.083,25 (1/3), e o de responsabilidade da Patrocinadora 
corresponde a R$ 94.890.166,50 (2/3), do valor total a ser 
equacionado. 
 
VIII.2 – Parcela de Responsabilidade dos Participantes 
 
O “Valor do Déficit a ser Equacionado” de responsabilidade dos 
Participantes Aposentados, Pensionistas e aqueles na condição de 
BPD (Vesting), correspondente a R$ 47.445.083,25, deverá ser 
amortizado mensalmente pelo prazo de 165 meses, através da 
instituição de uma “Contribuição Adicional” correspondente a 
4,83% (quatro vírgula oitenta e três por cento), a ser aplicada 
sobre o valor bruto do Benefício de Aposentadoria, Pensão e BPD 
(Vesting), conforme detalhado nos estudos de nossa Consultoria 
Atuarial Externa – JM-2764 de 16/dez/2015. 
 
O início de cobrança desta “Contribuição Adicional” deverá ser 
em até 60 dias após a aprovação deste “Plano de Equacionamento” 
pelo Conselho Deliberativo da ELOS. 
 
VIII.3 – Parcela de Responsabilidade da Patrocinadora 

 
O “Valor do Déficit a ser Equacionado” de responsabilidade da 
Patrocinadora, correspondente a R$ 94.890.166,50, será objeto de 
instrumento contratual com garantias, conforme disposto na 
Resolução CGPC nº 17/1996, nos termos do item 10.2 do 
Regulamento anexo à Resolução CGPC nº 18/2006, na redação dada 
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pela Resolução CNPC nº 15 de 19/nov/2014, com amortizações 
mensais postecipadas calculadas pela Tabela PRICE pelo prazo de 
165 meses, a Taxa Real de Juros de 5,75% ao ano e atualização 
monetária dada pela variação mensal do INPC-IBGE do mês anterior 
ao de competência. 
 
No referido contrato será prevista cláusula sobre revisão anual 
do saldo devedor em função de perdas e ganhos atuariais, nos 
termos do item 10.2.2 do Regulamento anexo à Resolução CGPC nº 
18/2006, na redação conferida pela Resolução CNPC nº 15 de 
19.11.2014. 
 
VIII.4 - Revisões Periódicas 

 
O presente “Plano de Equacionamento do Déficit de 2014”, deverá 
ser revisto anualmente, quando da realização da Avaliação 
Atuarial do Plano BD-ELOS/TRACTEBEL. 

 
 
IX - CONCLUSÃO 
 
De acordo com a legislação vigente, cabe à Diretoria Executiva da 
ELOS a aprovação e encaminhamento deste “Plano de Equacionamento 
do Déficit de 2014” ao Conselho Deliberativo, sendo de 
responsabilidade deste Conselho sua aprovação final. 
 

§ 2º do Artigo 28 da Resolução MPS/CGPC Nº 26 de 29/set/2008 e alterações 
posteriores. 
 
“§ 2º Caberá ao Conselho Deliberativo da entidade fechada aprovar o plano 
de equacionamento de déficit, observado, quando for o caso, o disposto no 
parágrafo único do art. 4º da Lei Complementar nº 108, de 29 de maio de 
2001.” 

 
Importante destacar também que, considerando o disposto no item 
11, do Anexo à Resolução CGPC nº 18 de 28/mar/2006 e alterações 
posteriores, a ocorrência de “Déficit Técnico” antes do término do 
presente “Plano de Equacionamento do Déficit de 2014”, obriga a 
ELOS a elaborar um novo “Plano de Equacionamento”. 
 

Item 11 do Anexo à Resolução CGPC Nº 18, de 28 de março de 2006 e 
alterações posteriores; grifo nosso) 

 
“11. Na ocorrência de nova insuficiência de cobertura patrimonial, que 
demande equacionamento antes do término da amortização referida no item 
10, deverá ser realizada nova operação de equacionamento”. 

 
Florianópolis, 06 de janeiro de 2016 
Silvio Satti Netto 
Gerente de Seguridade 
Atuário MIBA n° 844 

P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e 

o 
si

te
 h

ttp
s:

//e
sa

j.t
js

c.
ju

s.
br

/e
sa

j, 
in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 0
31

04
16

-8
0.

20
16

.8
.2

4.
00

23
 e

 c
ód

ig
o 

67
C

C
39

9.
E

st
e 

do
cu

m
en

to
 fo

i p
ro

to
co

la
do

 e
m

 1
9/

09
/2

01
6 

às
 1

1:
59

, é
 c

óp
ia

 d
o 

or
ig

in
al

 a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 P

D
D

E
-0

41
45

01
05

 e
 G

A
B

R
IE

L 
M

O
U

R
A

O
 K

A
Z

A
P

I.

fls. 175



P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e 

o 
si

te
 h

ttp
s:

//e
sa

j.t
js

c.
ju

s.
br

/e
sa

j, 
in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 0
31

04
16

-8
0.

20
16

.8
.2

4.
00

23
 e

 c
ód

ig
o 

67
C

C
39

C
.

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i p

ro
to

co
la

do
 e

m
 1

9/
09

/2
01

6 
às

 1
1:

59
, é

 c
óp

ia
 d

o 
or

ig
in

al
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 P
D

D
E

-0
41

45
01

05
 e

 G
A

B
R

IE
L 

M
O

U
R

A
O

 K
A

Z
A

P
I.

fls. 176



P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e 

o 
si

te
 h

ttp
s:

//e
sa

j.t
js

c.
ju

s.
br

/e
sa

j, 
in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 0
31

04
16

-8
0.

20
16

.8
.2

4.
00

23
 e

 c
ód

ig
o 

67
C

C
39

C
.

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i p

ro
to

co
la

do
 e

m
 1

9/
09

/2
01

6 
às

 1
1:

59
, é

 c
óp

ia
 d

o 
or

ig
in

al
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 P
D

D
E

-0
41

45
01

05
 e

 G
A

B
R

IE
L 

M
O

U
R

A
O

 K
A

Z
A

P
I.

fls. 177



P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e 

o 
si

te
 h

ttp
s:

//e
sa

j.t
js

c.
ju

s.
br

/e
sa

j, 
in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 0
31

04
16

-8
0.

20
16

.8
.2

4.
00

23
 e

 c
ód

ig
o 

67
C

C
39

C
.

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i p

ro
to

co
la

do
 e

m
 1

9/
09

/2
01

6 
às

 1
1:

59
, é

 c
óp

ia
 d

o 
or

ig
in

al
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 P
D

D
E

-0
41

45
01

05
 e

 G
A

B
R

IE
L 

M
O

U
R

A
O

 K
A

Z
A

P
I.

fls. 178



P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e 

o 
si

te
 h

ttp
s:

//e
sa

j.t
js

c.
ju

s.
br

/e
sa

j, 
in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 0
31

04
16

-8
0.

20
16

.8
.2

4.
00

23
 e

 c
ód

ig
o 

67
C

C
3A

1.
E

st
e 

do
cu

m
en

to
 fo

i p
ro

to
co

la
do

 e
m

 1
9/

09
/2

01
6 

às
 1

1:
59

, é
 c

óp
ia

 d
o 

or
ig

in
al

 a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 P

D
D

E
-0

41
45

01
05

 e
 G

A
B

R
IE

L 
M

O
U

R
A

O
 K

A
Z

A
P

I.

fls. 179



P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e 

o 
si

te
 h

ttp
s:

//e
sa

j.t
js

c.
ju

s.
br

/e
sa

j, 
in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 0
31

04
16

-8
0.

20
16

.8
.2

4.
00

23
 e

 c
ód

ig
o 

67
C

C
3A

1.
E

st
e 

do
cu

m
en

to
 fo

i p
ro

to
co

la
do

 e
m

 1
9/

09
/2

01
6 

às
 1

1:
59

, é
 c

óp
ia

 d
o 

or
ig

in
al

 a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 P

D
D

E
-0

41
45

01
05

 e
 G

A
B

R
IE

L 
M

O
U

R
A

O
 K

A
Z

A
P

I.

fls. 180



P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e 

o 
si

te
 h

ttp
s:

//e
sa

j.t
js

c.
ju

s.
br

/e
sa

j, 
in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 0
31

04
16

-8
0.

20
16

.8
.2

4.
00

23
 e

 c
ód

ig
o 

67
C

C
3A

9.
E

st
e 

do
cu

m
en

to
 fo

i p
ro

to
co

la
do

 e
m

 1
9/

09
/2

01
6 

às
 1

1:
59

, é
 c

óp
ia

 d
o 

or
ig

in
al

 a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 P

D
D

E
-0

41
45

01
05

 e
 G

A
B

R
IE

L 
M

O
U

R
A

O
 K

A
Z

A
P

I.

fls. 181



17/04/2016 Pagamento do Déficit | Elos

http://www.elos.org.br/deficitbdtractebel2014/pagamentodeficit/ 1/1

Copyright © 2013 ELOS  |  Política de Privacidade  |  Termos de uso

Fundação Eletrosul de Previdência e Assistência Social - ELOS 
Praça Pereira Oliveira, 64 - Ed. Emedaux - Sobreloja - Florianópolis/SC - CEP 88010-540

PÁGINA INICIAL INSTITUCIONAL FALE CONOSCO

PLANOS E BENEFÍCIOS EMPRÉSTIMOS INVESTIMENTOS PUBLICAÇÕES

Acesso do participante »

PAGAMENTO DO DÉFICIT

O déficit a ser equacionado é de R$ 142.335.249,75. De acordo com o Plano de Equacionamento

proposto pela Tractebel Energia S.A e aprovado pelo Conselho Deliberativo da ELOS, a Tractebel

Energia S.A assumiu 2/3 deste valor, que corresponde a R$ 94.890.166,50. O valor restante de R$

47.445.083,25, que representa de 1/3 do total a ser equacionado, deverá ser pago pelos

participantes assistidos, pensionistas e BPD (vesting) deste Plano.

 

Os participantes passarão a pagar, a partir de maio de 2016, uma contribuição adicional de 4,83%

sobre o valor do benefício bruto mensal por um período de 13,8 anos.

 

 

Exemplos:

APOSENTADO PENSIONISTA

Hoje, já é deduzida do seu benefício uma

contribuição normal ao Plano.

Benefício bruto = R$ 3.000,00

Contribuição normal = R$ 86,77

Contribuição adicional de 4,83% =

RS 144,90

Hoje, não contribui para a ELOS.

Benefício bruto = R$ 2.200,00

Contribuição adicional de 4,83% = RS

106,26

 

Essa cobrança será feita em rubrica separada no seu contracheque com o nome de “Contr Extr

Equac Déficit 2014”. Ela será revista anualmente, podendo ser reduzida ou aumentada de acordo

com o retorno dos investimentos e com as hipóteses atuariais adotadas ao longo dos anos.

DÉFICIT BD-ELOS/TRACTEBEL
2014

CARTILHA EXPLICATIVA

RETROSPECTIVA

CAUSAS DO DÉFICIT

PLANO DE EQUACIONAMENTO

PAGAMENTO DO DÉFICIT

PERGUNTAS E RESPOSTAS FREQUENTES

Pesquisar

INSTITUCIONAL
Sobre a Elos

Administração

Governança Corporativa

Patrocinadoras

Biblioteca

PLANOS E BENEFÍCIOS
Previdência Complementar

Plano CD

Plano BD

Seguro

Plano de Saúde

EMPRÉSTIMOS
EEP – Participantes Plano CD

PEE – Participantes Plano BD

PEA – para Autopatrocinador

Calendário de Concessão

Tributação – IOF

INVESTIMENTOS
Meta Atuarial

Política de Investimentos

Perfis de Investimento Plano CD

Relatório de Rentabilidade
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Fernan a Costa da Silveira 

1111 11111 

32:0347-: - 
P~~414 çrne• fdpne 

Fundaçáo Eletrosul de Previdência e Assistência Social - ELOS 
Praça Pereira Oliveira. 64- Sobreloja • Edif. Emedaux Cep 88.010-540 - Florianópolis - SC 
Fone (048) 2107-7500 Fax (048) 2107-7510 CNP.' 42.286.245/0001-77 www.elos.org.br  

EXTRATO DA ATA DA 290 REUNIÃO DO CONSELHO DELIBERATIVO - 
EXTRAORDINÁRIA 

DATA: 30/08/2011 HORA: 09:00 h. LOCAL: Sede da ELOS. PRESENÇAS: Reuniram-se os 
membros do Conselho Deliberativo: Antonio Carlos Corrêa Benavides. Antonio Francisco Moser. 
Dalton Silva Ribeiro, Deusdete de França Saraiva. José Moacir Schrnidt, Mauro Batista Nunes, 
Tomé Aumary Gregário. Participaram da reunião, como convidados: O Diretor Superintendente da 
ELOS, GeaZi Coma, o Diretor Financeiro e Administrativo da ELOS. Nelson Antonio Vieira de 
Andrade, o Diretor de Seguridade, Claudius Charles Girard, o Gerente de Investimentos, Rogerio 
Brenand Pazzim e os senhores Juan Carlos e Nelson Gravino, da Artemis Transmissora de Energia. 
Foram tratados os seguintes assuntos: 

1 -Pauta 

ITEM: 1.1 - Alteração Estatutária - Adequação a Lei 108, Artigo 54. 

DCD-290-01 

Resolve: 

Aprovar a alteração no Estatuto Social da ELOS em adequação a Lei 108, extinguindo o artigo 54 
com a conseqüente renumeração dos demais artigos a seguir. conforme quadro em anexo, ficando 
deliberado, também, que o artigo supra citado deverá ser inserido no Regulamento do Plano de 
Benefícios BD-ELOS/TRACTEBEL sem qualquer alteração de texto, ou seja conforme descrito a 
seguir: 

"Sempre que ocorrer insuficiência de cobertura, os Patrocinadores são responsáveis pela 
recomposição do equilíbrio econômico e financeiro dos respectivos Planos de Beneficio:." 

2. Aprovar a alteração no Regulamento do Plano de Beneficias BD-ELOS/TRACTEBEL, 
incluindo o referido texto da mesma forma. 

A responsabilidade do teor das DeliberaçOes emitidas nesta Reunião é dos Membros do Conselho 
Deliberativo presentes, que têm pleno conhecimento dos assuntos, todos discutidos e deliberados. E 
por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunião, da qual eu, Fernanda Costa da Silveira. 
Secretária, lavrei a presente Ata que será assinada pelos membros do Conselho. Florianópolis, 30 de 
agosto de 2011.    

Secretária 
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Tractebel 
1999 2000 2001 ..00 t .1104 .,00,, 200, 2007 	2008 2009 2010 :011 2012 201 t 2014 

Lucro Líquido (73) 163 582 (184) 517 775 920 979 1.046 1.115 1.091 1.212 1.448 1.499 1.436 1.382 1.500 

Lucro Líquido Ajustado • (73) 163 582 (184) 491 736 874 930 993 1.059 1.092 1.208 1.429 1.546 1.474 1.409 1.518 

Dividendos Distribuídos 137 178 491 590 874 930 993 756 624 664 1.429 1.546 1.474 775 835 

% Distribuído 0% 84% 30% 0% 100% 80% 100% 100% 100% 71% 57% 55% 100% 100% 100% 55% 55% 

*Ajustado para fins de Dividendos: considera Reserva de Incentivos Fiscais, Lucros Acumulados e constituição de Reserva Legal 

Lucro Líquido e Dividendos Tractebel 1999 a 2015 - R$ milhões 
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1999 	2000 	2001 	2002 	2003 	2004 	2005 	2006 	2007 	2008 	2009 	2010 	2011 	2012 	2013 	2014 	2015 

• Lucro Liquido 	e Dividendos Distribuídos 
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Tractebel 
1999 	 2000 	 2001 	 2002 	2003 	2004 	2005 	2006 	2007 	2008 	2009 

Lucro Liquido 

 

(73) 163 582 (184) 517 

 

775 920 979 1.046 1.115 1.091 

            

Lucro Líquido Tractebel 1999 a 2015 - R$ milhões 

1999 	2000 	2001 	2002 	2003 	2004 	2005 	2006 	2007 	2008 	2009 	2010 	2011 	2012 	2013 	2014 	2015 

soLucro Liquido 
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18 	PAR -1+ I FATOS RELEVANTES 

consultadas no portal da ELOS. Abaixo, apresentamos um 
resumo das mesmas: 

A definição da Fundação como entidade 
multipatrocinada; 

• Adequação da redação para esclarecer que a Fundação 
está subordinada tanto pela lei específica das Entidades 
Fechadas de Previdência Complementar (EFPC) como 
pela legislação geral; 

• Inserção como regra estatutária a questão sobre ausência 
de solidariedade entre as patrocinadoras, visando maior 
clareza quanto à não formação de grupo econômico; 

• Adequação de texto relacionada à competência do 
Conselho Deliberativo em definir as regras para retirada 
de patrocínio; 

• Adequação de texto para enfatizar que o patrimônio dos 
planos são segregados entre si; 

• Inserção de previsão de possibilidade de aplicação do 
patrimônio no exterior, conforme faculta a Resolução 
CMN 3792/2009; 

• Adequação da composição do Conselho Deliberativo; 

• Inserção de critérios a serem observados pelas 
patrocinadoras para designação dos seus representantes, 
e também para as vagas dos representantes dos 
participantes; 

• Designação da competência da coordenação das 
eleições dos representantes; 

• Alteração para adequação da definição do presidente do 
Conselho; 

• Inclusão da regulamentação quanto à perda de mandato 

ALTERAÇÕES TAMBÉM FORAM NECESSÁRIAS NO 
REGULAMENTO DO PLANO BD-ELOS/TRACTEBEL 

Além da proposta de alteração do estatuto da ELOS, foi 
também necessária a adequação do regulamento do 
plano previdenciário BD-ELOS/Tractebel. As alterações 
foram aprovadas pelo Conselho Deliberativo da ELOS, 
encaminhadas para aprovação peta Superintendência 
Nacional de Previdência Complementar (Previc) e terão 
validade a partir de sua aprovação. 

A alteração do regulamento do plano BD-ELOSTTractebel 
prevê: 

• Inclusão do artigo 54 suprimido do Estatuto e incluído no 
regulamento do plano BD-ELOS/Tractebel que trata de 
insuficiência de cobertura. 

RISCOS AINDA MAIS CONTROLADOS NA FUNDAÇÃO 

A Gestão de Riscos, como é chamada, tem sido um 
modelo bastante aplicado nos fundos de pensão e também 
é uma recomendação legal por meio da CGPC n° 13. Em 
2011, a ELOS, em parceria com a empresa especialista 
no tema, Risk Office, envolveu todos os empregados da 
Fundação para a implementação do projeto. 

Quando da edição da Resolução CGPC n213, a ELOS já 
constituíra uma comissão interna, a qual avaliou, dentro de 
suas atribuições. o sistema de controles internos. Diante 
dessa avaliação, foram identificados todos os controles 
existentes, quais melhorias deveriam ser realizadas, além da 
criação de novos controles. 

Agora, com a implementação da Gestão de Riscos, a ELOS 
visa não só garantir a boa gestão dos recursos da Fundação. 
baseando-se nos riscos que envolvem seus negócios 
aliada a boas práticas de governança, como deseja 
atingir altos padrões de excelência em suas atividades e 
consequentemente garantir maior confiabilidade às partes 
interessadas: participantes e assistidos, patrocinadoras, 
fornecedores, etc. 

Espera-se que a Gestão de Riscos traga uma gestão 
organizada, transparente e comprometida. proporcionando, 
aos participantes e assistidos, solidez e segurança, 
contribuindo para o crescimento e a perenidade da 
Entidade. 

A implementação ocorreu de forma estruturada, 
obedecendo um cronograma de atividades em que foram 
envolvidos todos os colaboradores da Fundação. Sem 
dúvida, com o tempo, os colaboradores estarão aplicando 
naturalmente o gerenciamento de riscos. É um projeto 
que teve inicio, mas não terá fim. Controlar e monitorar os 
riscos deverão ser prática continua da Fundação. 
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PLANO DE EQUACIONAMENTO DO DÉFICIT 2014 DO BD-
ELOS/TRACTEBEL PARA QUEM GANHA O PISO MÍNIMO 

Como é de conhecimento, desde o início da cobrança da "Contribuição Extraordinária" 
para o equacionamento do déficit referente ao exercício de 2014 em maio deste ano, a 
patrocinadora do Plano BD-ELOS/Tractebel, Engie Brasil Energia (novo nome da 
Tractebel) assumiu o custo dessa contribuição para quem ganha o Piso Mínimo. Porém, 
como se trata de uma liberalidade da Patrocinadora e de caráter excepcional, é importante 
ressaltar que ela poderá suspender tais aportes, a qualquer tempo, de forma unilateral e, 
neste caso, os participantes que estão recebendo tal subsídio passarão a ter que contribuir 
para o equacionamento do déficit. 

O piso mínimo é de R$ 673,54 até o final de maio/17, pois no mês seguinte ocorre o 
reajuste dos benefícios. 

Enquanto a patrocinadora Engie assumir esse custo, nenhum aposentado ou pensionista 
que receba o benefício normal da ELOS ganhará um benefício bruto, descontada a 
contribuição extraordinária referente ao Plano de Equacionamento do Déficit de 2014, 
menor que o Piso Mínimo. 

As exceções são daqueles que recebem pensões bipartidas ou de beneficiários que tem 
redução do percentual da pensão, em razão da inclusão de beneficiário. 
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• 

• 

rwonXII 
ELETWWL Dl PREVI-Dr:NOTA E.M.EaETÉSIA atiNt. 

ELOS 
; 

Flano de Suplementaçrto da Apacentadoria 

Ragu 1Emento 1301 

1. 	D!FINIÇCES • 

Neste Regulamanto as expressons, pélë!vraS1 	
eviaçoas ou siglas abaigo 

- dm o sealánte significado: . • 

• 

FUNDlÇXO: 

luera-U.Vos.  

pessoa jurídica da direito privado, de fins nao 

com autonomia vdmirástrativa e financeira. 
• -. • • •• .•• 	• 

a 

	

" 1.2 	
ECOS: Fundaçao Elctrosul de Previdencia e Assis4ncáa Scciel. 

	

1:3 	
eAt4TEle05: .toda passna jurídica a cujos empregados e diretoras, 

. 	
. 	. 

é respectivos dependentes, a ELOS presta assIstencia ou 
,-flnogc4 C- 

- 	nos -
termos destg Regulameno, e dos Eitatutes da Fundar:a. 

1.4. L'AN"Fa:ECOR-a•MorARIO: pessoa que 'contribui para a ELOS e dela 

aufere t:enaficioal nos termos -deste Regulamento. 

1.5, CANTEKEDDR-SINEFICIARIO FUflONDOR: todo empregado e direta
-  do : 

mantenedor que se vinculou aELOS ra perfodo da convocaçaa 

espacifica. 	• 

1.6 	
o dependente da rantanádor-banaf4cijrio, árzarito 

no "INFS, coro dafinidn nu'Regularanto Geral da FrzwiCSntla E1-2.1e1 

4 0.• 	• 
R3Pb da Lei OrgSnica da Prcvidencia Social - LOPS. 

./47.  
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1.7 	
SUFLErENTJ ;L: AVOEENTADSMA: prestaçNo pecuniária :nue 

manzr,mant,,, 	termaa.deste"ne-gulamentn, ao rantencdor-beneficig  .4 
• 

rio que se c2:_znta pelo INPS. 
• 

SALARID-3E':EPÍGIO: É a7pa13 assim definido pe 

Prcvidanaia Social' (teps) sou Regulancnto Ge 

 	dos Éltires 4Ebiarenta toitn) meses 

contritviço, contados atá.o mas anterior 

senda as. primairne 35 (trint( aseis).  meses corrigidos . 

manatai'iamante e os 12 (doze) &tiros na. 

1.5 
la Lci Orr, ca 

rall  cnrresronde 

Ia  Sni 	a 

de sulorios de 

. 	. 
D InzeNu do beneficio, 

" '•1.9 

• 

SALÁRIO REAL DE BENEFÍCIO: 

item O deste Regulamento. 

- 	. 	• 

Ç aquele assim definido nos termos án 
• 

1.10 SAL69IO-CONTRI3UIÇ0: .6.  aquele assim definido pela Lei Organica 
.. 

' da Previancia 'Social (LOPS) e seu Regulamento Geral.. 
.. 

-- -• 	, _ 
. 	, 

•1.11 th-Visr110 REAL CE CONTRIBUIÇno:' É o valor sobre o qual inCidem as 

Contribuiç3es devidas pelo mantenedor-beneficiário a ELOS, nos 

•  termos deste Regulamento. ••• •

. 
 

1Ji 	RESERVA DE POUPANÇA: 	a• soma das contribuiças recolhidas.pslo 

mantenedor-beneficiário a ELOS: 
• 

• 
	 • 	. 

1.13 •INPS; Instituto Nacional de PrevidSncia Social. 
y 

1.14 CNPS: Conselho Nacional de Politica Salar4a1 (institufda pelo 

D2cret0 lci 

os aumentos salariais). 44/4/1 

15, de 29,07.56, con e finalidade 
e 	- 
	da unifprrriAr • 

• 

1 

c).;:•g° 
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CIEM 

2.1 	Estu Regulamento estabelece cs direitos e devEres do rentansder 

.e munteradnr—benuficiário, e •t,  re1t-4:o ao presente Plann. 

3. 	istNTENE.mn-ar.::-.FIC.Li.tat. 

• 

3.1 	
PoderS adquirir a condiç53 de mentenedcr—beneficiário: 

3.1:1 . 0 cmpregapo que estiver prestendo serviço regular e 

efetivq ao rente:me= ou tt. ELCS ou o diretor que. requerer 

- sua inscriçEo ra fama desta Regulamento. 
• 

• 

3.1.1.1 A aceitaçgo.pela ELOS 

daqueles referidos no 

encaminhe& na prazo 

convocaçso Espegfica l  

• condiçao de fundadores. 

conferirá aos r2Sr= a 

do pedido deinscric20 

item 3.1.1, -de5de que 

de 60 .(nevente) dias da 

' 	. 	. 	. 

3.1,2 	Aquele que, com idade igUal áu inferior a 40 anus, venha 
. 	. 

aAmarasses na vigeneia dEste Regulanento no mantenedor 

nu- na ELOS, para prestegSo da serviço reuular e efetivo. 

3.4,3 . Aquele (lues  .= idade superiora 40 anos, venha a inrres— . . 	 . 
• ser no mantenedor ou na ELOS, para 'pr

.
estaçao dfl 1,c—v.;co 

regular e efetivo, desde que recolha aos cofres da ELCS. 

. a jcSia referida nn item 14.6 deste Regulamento. 

• 

3.1.4 'O anteneder—bcneficiário de Fundaçgn rentida - er,r 

. COmpenhia Subsidiria da Contrais Elátrices 61'eri12i:7s. 
/. 

no ccso:de transferir—se rurefliti 
e. 'S/A — ELETRC3M3, 
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- . 	.. . 

3.3 	Poderá reingressar na 9.0S, como mantEznador-beneficierio, águo: 
. . 	•. 	. 

.. 
que já tenha tido esta'cond;ÇE:n, scm a carecteristica de 

"tundodor", desde qu2 sujem ot.,scrve&is as disrosiçots do itc 

olinrs "a" e "b". 

ecorrancla de ConAnios maidor. cCm a ELETROSUL. 

32.1 	
No caso de•rantenedur-beneficiário irescrito de acordo.  

• com o item 3.2, ao tempo de serviço prestado a 
ELETPDE 

ou a ELOS, será somado o tempo de contribuiçon posteri 

' eo seu deag.bamento.de  urra ou outra:. • 

3.4 	Porrancoa como rontenedar-bonefic4ár;o-o v-zaentrido 	
nFS 

qt:e ror:ciar:o supleruntetao peldÇLCS."“t1 

• 
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. 

	

. 	• 
Compar.hia mantenedora da.ELOS, podara scr 

cloalciurtr épnca t;rmt a condiç5n da "fundader" como 

rÁntanedor-beneficiÉrio, sem obrign5o da p23cmente da 

jtSia nú da taxa do inizeriç5o, desdb quo reenihn cos cof 

dieta, irpartncia a ser detcráinada atuarialrante, 

.torlilnr2n-se-em concideraçrm a perlado en.
que partieipdo, 

.• 
cone rontanadar-bentefidÉrie, de Fondeçao pertencente 

	

Grupo ELE:1'2051:KB: 
	• 

.c. 

• • • 

O mentenedor-baneficiurio referido no subitcr. 

34:4, recolherá à ELOS nn prazo de 9D (nover 

importancia que for fixada para o seu 

•ituresso na masca. 

.. 	. 	. 
Fica assegurado ao mantenedor-beneficijrio que se desliga do 

mantcnador ou da ELOS, o direito de permanecer vinnulado à ELOS 
• • • .. 

." •, . «. 
naquela cOndiçao sem que todavia,.nos termos deste Regulo:monto,. 

teilha direito aos benaficjos qua forem concedidos pela ELOS, em 

; 
1 
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beneficiaria Aindedor. 	' 	• .. 

15.4 Au rentnnuder—Innefíciário que se desliga-  do serviço regular .0 

efctivn do nentenedor nu da ELOS, fica ?acolhido o direito de 
• 

permanecer na condiçSo de mantenedor—beneficiário ou de 	
. • • . • 

rutinr a respectiva Reserve de Poupança, devendo este manifestar 

sua d',-;w5o bar tzscrito no prazo de 90 (noventa) dias, contados de 
. 	 • 	• 

data de seu deslinto. 	. . 
	• - • 

. 	• • • 

35.4.1 É condiçaso indispensáVel pare que o mantenedor— 
. 	. 	

beneficiário possa se. beneficiar do disposto no item 

15.4, qua tenha recolhido a ELOS, no m(nimo 48 (quarenta • 

. 	oito) contribuigNes ?areais. conSecutivas. 

• .• 	. 	. 
- 15.4.2 O mantendor—beneficiárie que no atender ao disposto no •• 	• 	• 

, '7 ' subitem 15.2.1, terá a respectiva Reserva de Poupança • .• , • • 

• 
• • • 

• - 

revert.ida e ELOS. 

• . 	 . • • • 	: 

O disposto no subitem 15,4,1 ragu se aplica ao mantenedor— 

NNo se _considera desligamento, para os efeitos desse iten 

O afastamento do rantenedori-beneficiário da ELOS ou do 
• 

mantenedor, ocasionado. por eaglio—doença do INPS¡ morte 

ou aposentadoria cem direito a suplenentaçao. 

• • 	- 	
• 	 • 	 • 

• 7. 	• • • 	
o' 

15.5 : Os bonef‘eios diste Pleno, para' o mantarador—benericiário que 
ainda presta serviço regular e'cfetivo áo mantenedor, mas que 

• já crateja aposentado pula Previd.-á-c:is teclai, • 24 szrá dvvido e 
• 

• conter da data do deferimento -do pedido de supl.nnto 

cnczminN2do a ELOS e opos 22u ,dosliciarento do quadro d2 pessoal' 

• '' .• 	• 	• dosínantenederes da ELOS. W . 

•I1  • 
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Relatório das Atividades vinculadas è Sala de Informa0es da Gerasul 

BERASU 
falatif /VI Jit l 0114141 ii 
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Raízes do Processo 
Através do Decreto n°  1.503, de 25 de maio 1995, a ELETROSUL e demais empresas 
do Sistema ELETROBRÁS foram incluídas no PND. Autorizado pelo Artigo 50  da 

Medida Provisória n°  1.531, posteriormente convertida na Lei n° 9.648/98, e mediante 
a Resolução CND n° 12/97, de 22 de outubro de 1997, o CND aprovou a realização de 
operações de reestruturação societária, no âmbito do Sistema Eletrobrás, resultando 
na constituição da Centrais Geradoras do Sul do Brasil 5.A - GERASUL, incluída no 
PND através do Decreto ri°  2.654, de 2 de julho de 1998. 

Contratação dos Consultores 
O Banco Nacional de Desenvolvimento Social - BNDES, chamado de GESTOR do 
Processo procedeu, em cumprimento à então vigente Lei ri° 8.031/90 e à Lei ri°  
8.666/93, à licitação dos serviços "A" e "B", conforme definidos no Edital de Licitação 

PND/CN - 01/97. Em conseqüência, o GESTOR firmou, com os CONSULTORES, os 
Contratos n's PND/CN-01/97-A e PND/CN-01/97-B, cujos extratos foram publicados 
no Diário Oficial da União em 04 de setembro de 1997. Assim foram contratados o 
CONSULTOR "A": Consórcio liderado por Deutsche Bank S/A e integrado por Morgan 
Grenfell and Co. Limited, Fator Projetos e Assessoria Ltda. e Themag Engenharia e 
Gerenciamento Ltda. e o CONSULTOR "B": Consórcio liderado por Banco Fleming 
Graphus S/A e integrado por Kleinwort Benson do Brasil S/C Ltda., Kleinwort Benson 
Limited, Robert Fleming & Co. Limited, Jaakko Põyry Engenharia Ltda., Stone & 
Webster Overseas Consultants Inc. e Copem Engenharia Ltda.. 

Contratação do Auditor Externo 
O GESTOR firmou com o Auditor Externo do Processo, Bianchessi & Cia. Auditores, 
em 15 de dezembro de 1997, o Contrato n° PND-TP - 03/97, cujo extrato foi 
publicado no Diário Oficial da União em 24 de dezembro de 1997. Ao final do processo 
a contratada para verificar e atestar a lisura e a observância das regras 
estabelecidas no Edital, bem como acompanhar o Processo de Informação no âmbito 
da desestatização da GERASUL, apresentará o relatório final a ser submetido à 
apreciação do CND. 

Objeto e Resultado de Venda 
Lote único de Ações Ordinárias, correspondente a 50,01% (cinqüenta inteiros e um 
centésimo por cento) do capital votante e a 42,13% (quarenta e dois inteiros e treze 
centésimos por cento) do capital social da GERASUL, ofertado no Leilão realizado na 
Bolsa de Valores do Rio de Janeiro - BVRJ e operacionalizado pelo SENN, no dia 15 de 
setembro de 1998, às 10:00 horas, sendo a Gerasul arrematada pela empresa belga 
Tractebel, pelo preço mínimo do leilão, ou seja R$ 945.703.000,00 (novecentos e 
quarenta e cinco milhões setecentos e três mil reais). 
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Reestruturação da Eletrosul e Constituição da GERASUL 
O processo de reestruturação societária da ELETROSUL iniciou-se ccrn a segregação 
das atividades de geração e a conseqüente criação da GERASUL, c. quem coube a 
responsabilidade pela geração de energia elétrica, enquanto as atividades de 
transmissão e repasse de energia proveniente de Itaipu remanesceram com a 
ELETROSUL. Este processo foi realizado em três etapas: 
1. Na 1" etapa, como resultado da cisão parcial da ELETROSUL, foi constituída a 

GERASUL, uma nova sociedade, na qual a ELETROBRÁS detinha 99,71% das ações. 
Este processo foi aprovado pela Assembléia Geral Extraordinária de 23 de 
dezembro de 1997. 

2. Na 2° etapa, foi constituída, através da cisão parcial da ELETROBRÁS, uma 
"holding", de estrutura acionária idêntica e cujo único ativo era a participação 
acionária na nova companhia. Esta "holding" foi denominada ELETROGER, e sua 
constituição foi aprovada pela Assembléia Geral Extraordinária de 29 de janeiro 
de 1998. A ELETROGER foi constituída como uma empresa de capital aberto. 

3. Na 3' e última etapa, a GERASUL foi incorporada pela ELETROGER. A sociedade 
daí resultante passou a ter como acionistas os então acionistas da ELETROBRÁS e 
os minoritários da ELETROSUL, estes últimos com sua participação societária 
devidamente ajustada por conta da incorporação. A conclusão desta etapa ocorreu 
respectivamente em 28 e 29 de abril de 1998, com as Assembléias Gerais 
Extraordinárias da GERASUL e ELETROGER. 

Estrutura Acionária 
Para efeitos de constituição da base acionária da GERASUL, foi inicialmente 
conferida à ELETROGER uma estrutura societária na qual para cada ação de emissão 
da ELETROBRÁS foi emitida uma nova ação representativa do capital social da 
ELETROGER. A este conjunto de acionistas adicionou-se o lote proporcional dos 
minoritários da ELETROSUL, no momento da incorporação, formando-se assim, a base 
acionária final da GERASUL. A GERASUL tornou-se uma companhia aberta, registrada 
na CVM em 28 de maio de 1998, sob o n° 1732-9, e em 12 de junho de 1998, na SEC - 
Securities and Exchange Commission, sob o n° 82-4760. 

Características 
A GERASUL ficou responsável pelo fornecimento de energia elétrica às distribuidoras 
estaduais responsáveis pelo atendimento do Sistema Sul (Santa Catarina, Rio Grande 
do Sul, Paraná e Mato Grosso do Sul) e à FURNAS parte da energia vendida por esta 
concessionária ao Sistema Sudeste. A área coberta pelo Sistema Sul compreende 
cerca de 928.271 km2, que correspondem a 11% do território brasileiro. Esta área 
concentra, aproximadamente, 25,8 milhões de habitantes e responde por cerca de 
20% do PIB nacional. O parque gerador da empresa em operação é composto pelas 
usinas hidrelétricas de Salto Santiago, Salto Osório e Passo Fundo (totalizando 2.718 
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MW), e pelas usinas termelétricas de Jorge Lacerda, Charqueadas e Alegrete 
(somando 970 MW), alcançando, hoje, uma capacidade instalada de 3.688 MW, 
situando-se entre as grandes geradoras brasileiras, tendo sido responsável, em 1997, 
por cerca de 7% do total da energia gerada no país. 

Processo de Informação 
O Edital e o Prospecto foram registrados no Cartório do 1° Ofício de Registro de 
Títulos e Documentos da Comarca da Capital do Rio de Janeiro. Exemplares destes e 
do Manual de Instrução foram disponibilizados aos interessados na data prevista no 

Cronograma. 

Através da Resolução CND n° 01/98, o Governo Federal divulgou as diretrizes gerais 
do processo de desestatização da Centrais Elétricas do Sul do Brasil S.A. - 
ELETROSUL, tendo o Banco Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social - 
BNDES, tornado pública a reestruturação societária, com a sua cisão parcial e a 
constituição de nova subsidiária da Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - 

ELETROBRÁS, a Centrais Geradoras do Sul do Brasil 5.A. - GERASUL, tendo por 
objeto social principal a atividade de geração de energia elétrica. 

Para atendimento aos interessados em participar do processo foram constituidas 
Salas de Informação, que funcionaram como centro de obtenção de informações sobre 

a empresa. A estrutura organizacional está disposta no anexo I a este documento. 

Locolizaçao e Funcionamento das Salas de Informaçao 
Foram inicialmente instaladas, na Federação das Indústrias de Santa Catarina - 
FIESC, três salas para atendimento simultâneo aos interessados possibilitando 
atender até seis grupos por semana. No hall foram expostas imagens de todas as 
Usinas e empreendimentos da Gerasul, além da maquete do Complexo Termelétrico de 
Jorge Lacerda. As entrevistas foram realizadas na sede da Eletrosul, sendo 
providenciado sistematizado um procedimento para que os analistas transitassem 
diretamente para os locais das entrevistas e retornassem à FIESC, sem a 
possibilidade de outros contatos na empresa. A partir de maio de 1998 as instalaçães 
passaram a ocupar um espaço na sede da empresa. 

As Salas de Informação estiveram abertas ao atendimento de 26 de janeiro de 1998 
até 8 de setembro de 1998, tendo como horário de funcionamento o período das 8 
horas da manhã até às 20 horas, de 20  a sábado. 

Receptivo 
Precedendo à análise dos documentos e obtenção de demais informaçães e visitas 
técnicas foram procedidas reuniões preliminares com os analistas para discorrer 
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sobre informaçães gerais sobre o processo e oferecer respostas às dívidas iniciais 
que tivessem. Assim, pelo menos, foram tratados os seguintes temas: Atendimento ao 
Regulamento, Coordenação e Gerenciamento do Processo, Programa de Permanência e 
Limite do Número de Analistas nas Salas, Composição da Biblioteca de Dados, 
Infraestrutura Disponível, Programa de Entrevistas, Atendimento a Questães 
Adicionais, Programa de Visitas Técnicas, Reuniães com a Diretoria da Eletrosul, 
Características do Edital/Prospecto, Reuniães Técnicas coordenadas pelo BNDES, 
Auditoria do Processo, Cronograma do Processo e Apoio Logístico. 

Acesso às Informaçães 
Os interessados puderam participar do Processo de Informação, que incluiu o acesso 
às Salas de Informações, visitas às instalações da GERASUL e reuniães com gerentes 
e a diretoria da empresa, após consignarem o pagamento de um adiantamento de 
despesas no valor de R$37.000,00 e assinatura do Anexo B - Termo de 
Confidencialidade. As condiç'à'es e procedimentos para participar do processo 
estiveram contidas no Manual do Processo de Informação, colocado também à 
disposição na homepage da ELETROSUL na Internet (http:\ www.eletrosul.gov.br). 

Assim, os acessos foram possíveis apenas a investidores previamente identificados e 
habilitados, segundo os requisitos do regulamento divulgado pelo BNDES, sem 
prejudicar a divulgação pública de informaçães gerais sobre a empresa no curso do 

processo de desestatizaçao. 

As informações contidas no Edital e no Prospecto foram complenentadas com 
reuniães técnicas realizadas nas Bolsas de Valores do Rio de Janeiro e São Paulo, 
conforme data divulgadas em Edital e quando solicitadas por escrito, mediante 
correspondência endereçado ao Auditor Externo do Processo, foram ^espondidas e 
veiculadas oficialmente como parte complementar do Processo. 

Regras para contatos com os investidores/público 
O contato com investidores interessados em realizar análises de investimentos foi 
coordenado pela área de relações com o mercado que lhes dava conhecimento a 
respeito de informaçães públicas. 

Composição do Acervo e organização das Salas de Informação 
O acervo contemplou uma vasta documentação conforme pode ser constatado no 
índice - vide anexo II, tendo por objetivo possibilitar um real conhecimento da 
empresa, além de dar suporte adicional para o acompanhamento do processo de 
reestruturação do setor elétrico brasileiro. Foram listados também documentos com 
informaçà'es não reproduzíveis, que puderam ser consultados somente nas Salas de 
Informação, além das entrevistas com gerentes. O processo de atualização conduziu à 
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emissão de 22 versões, mantendo os investidores constantemente informados quanto 
a inclusão de novas informações, cujos documentos lhes eram enviados imediatamente. 
A documentação existente na Sala de Informações foi elaborada em língua 
portuguesa, idioma utilizado também nas reuniões técnicas e de esclarecimento. Foram 
disponibilizadas pastas com documentos ordenados numericamente, conforme 
contemplado no índice. Além disso, em cada sala foram irstalados um 
microcomputador interligado à Internet com impressora acoplada, um aparelho de fax 
e telefone para ligações locais e interurbanas. 

A pessoa responsável pela Sala e o auditor externo certificavam-se, ao final de cada 
dia, de que nenhum documento de natureza estratégica ou de uso restrito estivesse 

faltando. 

Fornecimento das Informações 
Cada Participante teve direito a um conjunto de cópias, incluindo as atualizações a 
cada versão do índice, de todos os documentos cuja reprodução foi autorizada, 
remetidas para o endereço no Brasil especicado no Anexo A. A Coordenação não se 
responsabilizou pelo custo da remessa de cópias para o estrangeiro. Foi disponibilizada 
a utilização de copiadoras para fotocopiar documentos passíveis de reprodução, que 
estivessem nas Sala de Informaç'ões, bem como cópias eletrônicas (em disquete) de 
alguns tipos de documentos. Foram colocadas à disposição dos interessados o 
fornecimento de cópias adicionais às já previstas, a um custo de R$ 0,08/cópia, sendo 
o pagamento feito ao Banco Graphus 5.A., banco n° 221-6, agência 0001, conta 
corrente 49905-2, Nr da compensação 001 - Rio de Janeiro. Cada empresa/consórcio, 
quando de sua passagem pela Sala de Informações teve uma 'cota adicional de cópias 
sem custo de até 5.000 cópias. Ultrapassado o limite franqueado de cópias, o líder da 
empresa/consorcio recebeu a contagem das cópias adicionais para providenciar o 
respectivo pagamento. O Índice atualizado da Sala de Informações podia, também, 
ser encontrado na homepage da ELETROSUL.: http://www.eletrosul.gov.br. 

Organização Interna do Processo 
Objetivando propiciar um tratamento homogêneo aos investidores, foram realizadas 
duas reuniões com os todos os gerentes para que conhecessem o processo e 
estivessem preparados para atender à demanda de solicitações de informações 
adicionais a que fossem submetidos. A Diretoria Colegiada organizou-se para o 
atendimento aos investidores, sendo destacado inclusive um Diretor para coordenar o 

processo. As respostas por escrito foram obtidas junto as mesmas pessoas que 

atenderam aos investidores nas entrevistas, conferindo homozeneização às mesmas. 
As respostas foram analisadas pelo Comitê Técnico, vinculado ao Coordenador da Sala 
de Informações, que teve a responsabilidade de endereçar as respostas das mais de 
duas mil perguntas adicionais formuladas durante a Due Diligence, sendo as mesmas 
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í, 

individualmente assinadas pelo Coordenador do Comitê Técnico e pelo Ccordenador da 

Sala de Informações. 

biwlgação do Processo de besestatização 
Externamente, coube ao BNDES a promoção/divulgação quanto à abertura e 
funcionamento da Sala de Informações. Internamente, a Diretoria da Eletrosul 
atribuiu através da deliberação DD-841-19 de 19/12/97, a responscbilidade pela 
coordenação geral e conferindo prioridade para atendimento a tudo que fosse 
necessário para o desenvolvimento das atividades pertinentes à Sala de Informações, 
sendo solicitado aos gerentes divulgar em cada área as regras relacionadas ao 
processo, alertando para não atenderem a contatos diretos, sem a interveniência da 
Coordenação da Sala de Informações. Assim os empregados ficaram alertados, caso 
fossem contatados diretamente, a solicitar que os interessados contatassem a 

Coordenação da Sala de Informações. 

No site da Eletrosul foram incorporadas todas as informações necessárias ao 
conhecimento do público em geral sobre o processo de desestatizaç'ão dc Gerasul. 

Informações de Uso Restrito 
As informações não passíveis de reprodução - de uso restrito - foram divulgadas de 
acordo com as condições previstas no Anexo B, com o que os participantes e seus 
consorciados e assessores somente tiveram a possibilidade de utilizá-las para 
subsidiar suas avaliações e elaborar proposta para participação no leilão de 

privati zaçâ'o. 

Solicitações Adicionais de Informações 
As questões adicionais foram enviadas ao Coordenador do Comitê Técnico por meio 
magnético - e-mail dcttaroom@eletrosul.gov.br, preenchendo o formulário de 

Solicitação de Informações Adicionais (Anexo E). Isto possibilitou a formulação de 
perguntas mesmo quando os interessados não estivessem fisicamente na Sala de 
Informações. O Comitê elaborava as respostas e após uma análise do Coordenador da 
Sala de Informações, ocorria a emissão oficial das respostas, que passavam a integrar 
o acervo. Estas foram remetidas ao requerente e a todos os demais investidores, 
atendendo ao quesito de igual base de informações. 

Orçamento da Sala de Informações 
Taxa de Acesso - foi proposto e aprovado um orçamento para cobertura das despesas 
que deveriam ser cobertas pelas inscrições, indicando valores, entre outros, para 
locações, material de expediente, mobiliário, equipamentos, pessoal, cópias das 
informações, telecomunicações e alternativas para as visitas às instalações. 
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Instalaçá-es a visitar 

Usinas de Salto Osório, Salto Santiago, Passo 
Fundo, e Itá, em avião fretado exclusivamente 
para este fim (3 dias) e serviço de terra em 
Vo.n 
Complexo térmico Jorge Lacerda através de  - 

serviço terrestre (2 dias)  -  serviço de terra em 

Von 
Usinas de Alegrete e Charqueadas, em avido 
fretado para este fim (2 dias) e serviço de 
terra em Vart 

Pacote Custo 

Hídricas 	R$14,000,00 
(quatorze mil 
reais) 

Jorge 
Lacerda 	(quinhentos reais) 

-  Outras 	. R$1200000  
térmicas 	(doze mil reais 

Requisitos para Participaçao no Processo 
Para qualificar-se como Participante o solicitante cumpriu os seguintes passos: 

• Envio aos Supervisores do formulário de acesso à Sala de Informações, no qual 
foram incluidos o programa e o pessoal, conforme modelo que se encont-a no Anexo A. 
A equipe foi composta por, no máximo, 20 (vinte) pessoas, com a indicação do líder da 
equipe, sendo todos identificados por crachás, utilizados durante a permanência nas 
dependências da GERASUL ou da FIESC. Além disso, os membros ce cada equipe 
portavam documento de identificação (Carteira de Identidade ou Passaporte). 

• Assinou o documento indicado na forma do Anexo B - termo de confidencialidade 
quanto à utilização das informaçães a que tiveram acesso. 
• Efetuou o pagamento de adiantamento de despesas no valor de R$ 37.000,00 

(trinta e sete mil reais). 
• Para a cobertura das despesas inerentes às visitas técnicas, foram pagas: 

Pagamento do adiantamento de despesas 
O pagamento foi realizado mediante depósito bancário no Banco Graphus 5.A. No. do 
Banco: 221-6 Agência: 0001 Conta Corrente: 49905-2 Nr. da Compensação: 001 - Rio 
de Janeiro ou no Banespa - Nova York sendo beneficiário o Banco Graphus S.A Conta 
Corrente: 6121175235. 

Após o Leilão, os CONSULTORES procederão o cálculo dos custos globais do 
PROCESSO e, no caso de sobra de recursos, será efetivada uma devolução com rateio 

entre os PARTICIPANTES. 
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Planilha de Acesso às Salas de Informação 
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DATA 
EVENT() hORA 	DuRAÇÃO 

Van Deslocam. Florianópolis-Jorge Lacerda 2h e 30min 

lh e 30min 

lh e 30min 

3h e 30min 

10:30 

12:00 

13:30 

17:00 

Almoço em Tubarão 

4.54àTJTLA-Pâtio de arvao e.  

Janta e Pernoite em Tubarão 

8:00 

10:30 

12:00 

13:30 

17:00 

DIA I 

8:00 

9:00 

12:00 

13:30 

16:30 

17:00 

Gerente do DGT e Despedidas 

Deslocamento Jorge Lacerda-Florianópolis 

Entrevistas com Funcionários da GERASUL e da ELETROSUL 
Os participantes requereram reuniães com os responsáveis por informações 
específicas da GERASUL, agendadas através do formulário de Solicitação de 
Entrevistas com Funcionários (Anexo F). 

Entrevistas com outras Entidades 
Quando solicitadas, foram agendadas reuniões com fornecedores de ca-vao mineral - 
inclusive com visitas a minas e ao Porto de Imbituba, com o GEAM - GrJpo de Empresas 

Associadas Machadinho e ITASA - Itá Energética S.A. 

Visitas Técnicas 
Cada participante teve o direito de visitar, no mínimo uma vez cada usina em operação 
e o Centro de Operação do Sistema, localizado em Florianópolis. As visitas foram 
programadas conforme as necessidades, respeitados os prazos, a segurança, a 
integridade e a continuidade das operações da GERASUL, mediante solicitação por 
escrito, através de formulário Solicitação de Visitas às Instalaçães (Anexo G). A 

Coordenação não se responsabilizou pelos custos das visitas, além daqueles vinculados 
aos pacotes iniciais de transporte. Estas ocorreram durante todo o período de 
funcionamento da Sala de Informaçães e foram suportadas pela seguinte estrutura: 

USINAS TERMELÉTRICAS JORGE LACERDA 

Florianópolis-Tubarão-Florianópolis 
06 
Terrestre 
02 dias 

TIPO Ti 

RO 	rEIRO 
N° PESSOAS 
MEIO DE TRANSPORTE 
DURAÇÃO 

1 O 
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USINA JORGE LACERDA 

ROTEIRO 

N° PESSQAS 
MEIO DE TRANSPORTE 
DURAÇ k0 

Gerente do DGT-Gerente da UTLA-Sala de Controle-Piso dos 
Turbogeradores-Caldeiras e Ciclo Térmico-Pátio dos 
Transformadores e Subestação-Abastecimento de Carvão-Bacia de 
Cinzas-Sistema de Tratamento D'Água-Gerente da UTLB-Sala de 
Controle-Piso dos Turbogeradores-Caldeiras e Ciclo Térmico-
Gerente da UTLC-Sala de Controle-Piso dos Turbogeradores-
Caldeiras e Ciclo Térmico-Sistema de Tratamento D'Agua-Torres 
de Resfriamento-Gerente DEMT-Oficina Central de Manutenção e 

Almoxarifados. 
06 
Terrestre (Van) 

dias 

1 
12:00 

13:30 

17:00 

1h e 30min 

lh e 30min 

3h e 30min 

Apresentação do Gerente-Visita ao DGT 

Almoço em Tubarão 

UTLA, Pátio de Carvão e Bacia de Cinzas 

DIA 1 
	

10:30 

12:00 

13:30 

DIA 2 	8:00 

9:00 

12:00 

13:30 

16:30 

Total 

9:00 

12:00 

13:30 

16:30 

17:00 

1h 

3h 

lhe 30min 

3h 

30min 

12h e 30min 

Oficina Central da DEMT 

Visita às Instalações da UTLB 

Almoço em Tubarão 

Visita às Instalações da UTLC 

Gerente do DGT e Despedidas 

TIPO T2 USINAS TERMELÉTRICAS DO RS 

Florianópolis-Uruguaiana-UTAL-Uruguaiana-Porto Alegre-
UTCH-UT JACUI-Porto Alegre-Florianópolis. 

06 
Aéreo e Terrestre 
02 dias 

110RA DURAÇÃO 

DIA 1 8:00 8:30 30min 

9:00 10:30 lh e 30min 

11:00 12:30 lhe 30min 

12:30 13:30 lh 

13:30 15:30 2h 

15:30 17:00 lhe 30min 

17:30 18:30 lh 

19:00 19:30 30min 

ROTEIRO 

EVENTO 

N° PESSOAS 
MEIOS DE TRANSPORTE 
DURAÇÃO 

Deslocam. p/ aeroporto de Florianópolis (Van) 

Deslocamento Florianópolis-Uruguaiana 
(aéreo). 

Deslocamento Uruguaiana-Alegrete (Van) 

Almoço em Alegrete 

Deslocamento Alegrete-Uruguaiana 

Deslocamento Uruguaiana-Porto Alegre 

Deslocamento aeroporto-hotel e pernoite 

11 
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Almoço 

9:00 9:30 30min Apresentação do Gerente 

9:30 11:30 2h Visita à UTCH 

11:30 12:00 30min Entrevista com Gerente e Despedidas 

3h 

DIA 1 

Total 

DATA HORA 

DIA 1 13:30 14:00 

14:00 15:15 

15:15 15:30 

Total 

Dl RAÇÃO 	 EVENTO 

30min 	Apresentação do Gerente 

1h15min Visita à UTAL 

15min 	Entrevista com Gerente e Despedidas 

2h 

DIA 2 8:00 9:00 lh 

9:00 12:00 3h 

12:00 13:00 1h 

13:00 14:30 lh e 30min 

14:30 15:30 lh 

16:00 16:40 40min 

17:00 17:30 30min 

Deslocamento Porto Alegre-UTCH 

Deslocamento UT JACUI-Porto Alegre 

Deslocam. Porto Alegre-Florianópolis (aéreo) 

Deslocamento aeroporto-hotel (Van) 

USINA 

ROTEIRO 

CHARQUEADAS 

Gerente-Sala de Controle-Piso dos Turbogeradores-Caldeiras e 
Ciclo Térmico-Tratamento D'Água-Abastecimento de Carvão-
Bacia de Cinzas-Pátio da Subestação-Oficinas e Almoxarifado. 

1\1° PESSOAS 	 06 
MEIO DE TRANSPORTE 	Terrestre (Van) 
DURAÇÃO 	 03h. 

 

DATA 	HORA 	DURAÇÃO 	 EVENTO 

  

ALEGRETE 

Gerente-Sala de Controle-Piso dos Turbogeradores-Caldeiras e 
Ciclo Térmico-Abastecimento de Combustível-Tratamento 
D' Água-Oficinas-Almoxarifado-Subestação e Vila Residencial. 

N° PESSOAS 	 06 
MEIO DE TRANSPORTE 	Terrestre (Van) 
DURAÇÃO 	 02h. 

USINA 

ROTEIRO 

12 

P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e 

o 
si

te
 h

ttp
s:

//e
sa

j.t
js

c.
ju

s.
br

/e
sa

j, 
in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 0
31

04
16

-8
0.

20
16

.8
.2

4.
00

23
 e

 c
ód

ig
o 

67
C

C
44

E
.

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i p

ro
to

co
la

do
 e

m
 1

9/
09

/2
01

6 
às

 1
1:

59
, é

 c
óp

ia
 d

o 
or

ig
in

al
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 P
D

D
E

-0
41

45
01

05
 e

 G
A

B
R

IE
L 

M
O

U
R

A
O

 K
A

Z
A

P
I.

fls. 372



Dl RAÇÃO 	 EVENTO 

30min 
	Apresentação do Gerente 

45min 
	Visita à Obra da UTJA 

15min 
	Entrevista com Gerente e Despedidas 

lh e 30min 

USINA 

ROTEIRO 

N° PESSOAS 
MEIO DE TRANSPORTE 
DURAÇÃO 

JACUÍ 

Gerente-Montagem Civil e Eletromecânica-Prédio da Usina- 
Caldeira e Auxiliares-Sala de Máquinas. 
06 
Terrestre (Van) 
lh e 30min. 

DATA HORA 

DIA I 13:00 13:30 

13:30 14:15 

14:15 14:30 

Total 

TIPO II 	USINAS HIDRELÉTRICAS 

ROTEIRO 

N° PESSOAS 
MEIOS DE TRANSPORTE 
DURAÇÃO 

Florianópolis-Cascavel-UHSS-UHSO-Cascavel-Erechim-UHPF-

UH ITÁ-Erechim-Florianópolis 
06 
Aéreo e Terrestre 
03 dias  

DIA 1 8:00 8:30 30min 

9:00 10:00 lh 

10:30 12:00 lhe 30min 

12:00 13:00 lh 

13:00 13:45 45min 

14:00 17:00 3h 

17:00 18:30 lh e 30min 

18:30 

DIA 2 8:00 12:00 4h 

12:00 13:00 lh 

13:00 15:30 2h e 30min 

16:00 16:40 40min 

17:00 19:00 2h 

19:00 

DIA 3 8:00 8:20 20min 

8:30 11:30 3h 

11:30 12:00 30min 

12:00 13:00 lh 

Deslocam. p/ aeroporto de Florianópolis (Van) 

Deslocamento Florianópolis - Cascavel (aéreo). 

Deslocamento Cascavel - Laranjeiras (Van) 

Almoço em Laranjeiras 

Deslocamento Laranjeiras - UH Salto Santiago 

aflt 

Deslocamento Salto Santiago - Salto Osório 

Janta e pernoite em Salto Osório 

Almoço na UH Salto Osório 

Deslocamento Salto Osório - Cascavel 

Deslocamento Cascavel - Erechim (aéreo) 

Deslocamento Erechim - UH Passo Fundo 
(Van) 

Pernoite na Hospedaria do Lago 

Deslocamento para a UFI Passo Fundo 

Visita à UU Passo táidü 

Deslocamento UH Passo Fundo - Hospedaria 

Almoço 

13 
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13:00 14:30 1h e 30min 

14:30 15:30 1h 

15:30 17:00 1h e 30min 

17:30 18:30 lh 

19:00 19:30 30min 

Deslocamento para Erechim e 11H ITA 

Deslocamento para Erechim 

Deslocamento Erechim - Florianópolis (aéreo) 

Deslocamento aeroporto - hotel (Van I 

USINA 

ROTEIRO 

N° PESSOAS 
MEIO DE TRANSPOR' 	h 
DURAÇÃO 

SALTO SANTIAGO 

Gerente-Escritórios-Sala de Controle-Almoxarifado-Galeria dos 
Disjuntores-Galeria Elétrica e Piso dos Geradores-Galeria 
Mecânica e Poço da Turbina-Pátio dos Transformadores-Tomada 
D'Água-Barragem e Vertedouro 
06 
Terrestre (Van) 
03 horas 

30min 	Apresentação do Gerente 

30min 	Escritórios e Sala de Controle 

Casa de Máquinas 

Tomada D'Água, Barragem e Vertedouro 

Entrevista com Gerente e Despedidas 

USINA 

RO IHRO 

N° PESSOAS 
MEIO DE TRANSPORTE 
DURAÇÃO 

SALTO OSÓRIO 

Gerente-Escritórios-Sala de Controle-Galeria dos Compressores-
Galeria Elétrica e Piso dos Geradores-Galeria Mecânica e Poço da 
Turbina-Pátio dos Transformadores-Almoxarifado-Tomada 
D' Água-Barragem-Vertedouro-Parque Aquático e Vila 
Residencial. 
06 
Terrestre (Van) 
04 horas  

DATA 

DIA 1 

Total 

8:00 8:30 30min Apresentação do Gerente 

8:30 9:00 30min Escritórios e Sala de Controle 

9:00 10:00 lh Casa de Máquinas e Pátio dos Trafos 

10:00 11:00 1h Tomada D'Água, Barragem e Vertedouro 

11:00 11:30 30min Parque Aquático e Vila Residencial 

11:30 12:00 30min Entrevista com Gerente e Despedidas 

4h 

14 
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USINA 

ROTEIRO 

Ni' PESSOAS 
MEIO DE TRANSPORTE 
DURAÇÃO 

PASSO FUNDO 

Gerente-Escritórios-Sala de Controle-Piso dos Geradores-Galeria 
Mecânica e Poço da Turbina-Pátio dos Transformadores-Casa de 
Válvulas-Tomada D'Água-Barragem-Vertedouro e Vila 
Residencial. 
06 
Terrestre (Van) 
03 horas e 30min. 

DATA, 

DIA 1 

Total 

8:30 9:00 30min Apresentação do Gerente 

9:00 9:15 15min Escritórios e Sala de Controle 

9:15 10:00 45min Casa de Máquinas e Pátio dos Trafos 

10:00 10:30 30min Casa de Válvulas 

10:30 11:15 45min Tomada D'Água, Barragem e Vertedouro 

11:15 11:30 15min Vila Residencial 

11:30 12:00 30min Entrevista com Gerente e Despedidas (*) 

3h e 30min 

(*)-na vila residencial ou durante o almoço no hotel. 

ITÁ 

Gerente-Escritórios-Obras da Casa de Máquinas-Túneis-Barragem 
e Vertedouro. 
06 
Terrestre (Van) 
01 hora. 

USINA 

ROTEIRO 

N° PESSOAS 
MEIO DE TRANSPOR 	fE 
DURAÇÃO 

DIA 1 	14:30 	14:45 	I5min 	Apresentação do Gerente 

14:45 	15:15 	30min 	Obras 

15:15 	15:30 	15 mm 	Entrevista com Gerente e Despedidas 

Total lh 

15 
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CONFIGURAÇÃO DO ACERVO DA SALA DE INFORMAÇÕES 

1) CLASSIFICAÇÃO DOS DOCUMENTOS DA SALA DE INFORMAÇÕES 

TIPO QUANTIDADE PERCENTUAL 

X — dados estratégicos 135 18 
D - arquivo na sala de informações 575 76,7 
R - arquivo na área 15 2 
S - arquivo em sistema 25 3,3 

Total 750 100 

2) DISTRIBUIÇÃO DAS PASTAS POR SALA 

INFORMAÇÃO Pastas 	- 

DISPONIBILIZAÇÃO PRÉVIA 242 

ADICIONAL 47 

Subtotal 289 

SALAS 3 

TOTAL DE PASTAS 867 

3) DISCRIMINAÇÃO DO ACERVO POR SALA 

3.1 Distribuição das vias em A4 

TIPO FOLHAS PASTAS FOLHAS/PASTA 

Dados estratégicos - X 29.567 117 252 

Arquivo na sala de informações - D 43.290 172 251 

Total 72.857 289 251 

3.2 Distribuição dos desenhos 

TAMANHO QUANTIDADE 
32 100 X 60 

170 X 90 03 
90 X 60 01 

Total 36 

3.3 Distribuição das informações adicionais 

MÓDULO RESPOSTAS PASTAS 

Comercial 064 01 

Financeiro Contábil 483 15 

Legal 241 02 

Operacional 153 07 
Recursos Humanos 246 03 

Outros 639 18 

Pós Edital 119 01 

Total 1.945 47 

V.22 
CONFIGURAÇÃO 14/09/98 
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gEIMSNS 

télTIRIS iLUIMI III ti tfIld 

DEMONSTRATIVO DA PRODUÇÃO DE COPIAS 

PRÓPRIA TE_RÇE1ROS TOTAL 

SUB-SOLO SALA APOIO 

1.375.423 246.673 21.324 1.643.420 

Agosto/98 

xeroxgeral 14/09/9814/09/98 
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Planilha de Visitas às salas de informações 

Empresa Quantidade 
Houston 1 
Dominion 5 
AES 3 
EDF/TOTAL 5 
ENDESA 5 
DUKE/Copel 4 
SITHE 2 
FPL 1 
National Power 1 
PowerGen/HQ 7 
ITASA 1 
Gener 1 
Tractebel 4 
CEA/RGE 1 
PacifiCorp 6 
AEP 1 
EMP 1 
TOTAL 49 
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réTo • • • 
Plani a de Visita às Instalações 

UsinaskEmpresa Dominion AES EDF/TotaÍ ENDESA DUKE SITHE FPL Nat.Power PowerGen Total 

UH Salto Osório 4 1 2 2 3 2 1 O 3 18 

UH Salto Santiago 4 1 2 2 2 2 1 O 3 17 

UH Passo Fundo 4 1 2 1 1 1 1 O 3 14 

UH Itá 4 1 2 O 1 1 1 O 1 11 

UH Machaclinho 1 O O O O O O O O 1 

UT Jorge Lacerda 4 1 2 3 3 1 1 1 4 20 

UT Charqueadas 4 1 2 1 2 1 1 1 2 15 

UT Jacui 4 1 2 O 1 1 1 1 2 13 

UT Alegrete 3 1 2 1 2 1 1 ... O 1 12 

Total 32 8 n 	16 ns 	10 15 10 8 3 19 121 
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Planilh. de Entrevistas por Empresa 

Empresa Quantidade Horas 
Houston 912,5 , 

Dominion 50 99 

AES 34 89,5 

EDF/TOTAL 39 96 

ENDESA 68 175 

DUKE/Copel 49 96 

SITHE 33 92,5 

FPL 29 50,5 

National Power 6 9 

PowerGen/HQ 60 117 

ITASA 2 3 

Gener 16 28 

Tractebel 52 93,5 

CEA/RGE 12 26,5 

PacifiCorp 52 148 

AEP 10 22 

EMP 7 39 

TOTAL 528 1197 
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Planilha horas de entrevistas por assunto/empresa 

Assunto\Empresa Houston Donúnion AES EDF/Total ENDESADUKE . 
SITHE FPL . 

Nat.Power PowerGen ITASA Gener Tractebel-OEA/RGEIPacifiCorr AEP EMP TOTAL 

Geral 2,00 ' 	
- 

3,00 8,00 2,00 4,00 2,00 1,50 16,00 3,50 3,5 

Patrimônio/Meio Ambiente 12,50 11,00 22,00 9,00 12,50 8,50 7,00 24,50 2,00 7,00 1,00 6,00 1,50 1,00 8,5 

Informática 6,00 3,50 4,00 10,50 4,00 7,50 1,50 4,00 4 

Suprimentos 2,00 1,00 4,50 3,50 4,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2 

Jurídico 1,00 20,00 39,50 28,00 61,50 21,50 48,00 2,00 2,00 11,50 18,50 5,50 74,00 2,00 76 

COSI 3,00 1,00 1,00 1,00 2,00 3,00 1,00 1 

Operação/Comercialização 2,00 5,00 4,50 7,50 3,50 8,00 10,00 1,50 4,00 4,50 32,00 32 

Planejamento/Expansão 4,50 6,50 4,50 14,50 4,50 2,00 2,00 6,50 1,50 3,50 11,00 2,00 13,00 13 

Construção/Engenharia 2,00 5,00 3,00 3,50 18,00 10,00 2,00 4,00 7,50 4,00 8,50 5,50 5,50 1,00 6,5 

Finanças/Contabilidade 2,00 12,50 7,50 14,00 17,50 14,50 13,50 6,00 1,00 16,00 9,00 12,00 5,00 17,00 4,00 4,00 25 

Geração Térmica 2,00 2,00 2,00 2,00 6,00 6 

Geração Hidráulica 4,50 7,00 4,00 7,00 6,00 4,00 2,00 8,50 2,00 2,00 11,00 11 

Recursos Humanos 11,00 10,00 6,00 7,50 4,00 4,00 3,00 7,50 2,00 7,00 9,00 1,00 1,00 11 

Carvão/Cinzas 1,00 3,00 3,00 2,00 4,50 2,50 1,00 2,00 2,00 4,00 4,00 2,00 4,00 1,50 5,5 

Elos 6,00 4,00 3,50 6,50 2,50 4,00 6,00 1,50 4,00 4 
O 

Telecomunicações 2,00 1,00 2,50 

Total (horas) 12,5 99 89,5 96 175 96 92,5 50,5 9 117 3 28 93,5 26,5 148 22 39 1197 
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Planilha de horas utilizadas na análise de documentos 

Empresa Processos Contratos 
Houston O O 
Dominion 13,5 O 
AES 4 O 
EDF/TOTAL, 10,5 O 
ENDESA 9,5 13,7 
DUKE/Copel 12 O 

SITHE 10 O 
FPL O O 
National Power O O 
PowerGen/HQ 2 12,5 
ITASA O O 
Gener O O 
Tractebel 11,5 2 
CEA/RGE 3,5 2 
PacifiCorp 65,5 2,5 
AEP O O 
EMP O O 
TOTAL 142 32,7 
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DATAROOM GERASUL 

LEVANTAMENTO DAS QUESTÕES 

RECEBIDAS / RESPONDIDAS 

FEV AGO - 1998 

ENCERRAMENTO: 10.09.98 
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RESUMO GERAL 

EMPRESA FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO TOTAL 

AES 90 38 29 - - 15 178(*) 350 

CDO 09 79 47 29 01 85 20 270 

DEI - 35 14 39 08 38 35 169 

DES - 161 04 17 03 43 (*) 18 246 

DKB - - - - - 01 - 01 

EDF 38 14 48 83 03 24 05 215 

GEN - - - - - - 05 05 

HIE 04 - - - 
, 

- , - - 04 

ITA - - - 01 - - 08 09 

NPVWFPL - 101 35 48 32 07 - 223 

PAC - - - - - 50 18 68 

PVVG 38 40 46 60 25 26 18(*) 253 

RGE - - - - - 38 04 42 

SIT - 67 - - - 09 - 66 

TCT - - 03 16 101 28 21 (*) 169 

TOTAL 179 525 226 293 173 364 330 2090 

(*) QUESTÕES REPASSADAS AO BNDES 
AES - AGO 02 
DES - JUL 01 
PWG - AGO 01 
TCT - AGO 03 
TOTAL 	07 
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REPASSES AO BNDES   

EMPRESA MÊS QUANTIDADE 

AES AGO 02 

DES JUL 01 

PWG AGO 01 

TCT AGO 03 

TOTAL - 07 
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LEVANTAMENTO DAS QUESTÕES RECEBIDAS / 
RESPONDIDAS / EM PROCESSAMENTO - FEV E MAR/98 

- 10.09.98 - 

EMPRESA N° QUESTÕES RESPONDIDAS EM PROCESSAMENTO % RESP. 

AES 128 128 00 100,0 

CDO 88 88 00 100,0 

DEI 35 35 00 100,0 

DES 161 161 00 100,0 

EDF 52 52 00 100,0 

NPW/FPL 101 99 00 100,0 

HIE 04 04 00 100,0 

PWG 78 78 00 100,0 

SIT 57 57 00 100,0 

TOTAL 704 704 00 100,0 

OBS.: 

• FEV: 179 RECEBIDAS / RESPONDIDAS (100,0 %) 

• MAR: 525 RECEBIDAS 1 RESPONDIDAS (100,0 %) 
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LEVANTAMENTO DAS QUESTÕES RECEBIDAS / 
RESPONDIDAS / EM PROCESSAMENTO - ABRIL/98 

- 10.09.98 - 

EMPRESA N° QUESTÕES RESPONDIDAS EM PROCESSAMENTO % RESP. 

AES 29 29 29 100,0 

CDO 47 47 00 100,0 

DEI 14 14 00 100,0 

DES 04 04 00 100,0 

EDF 48 48 . 	00 100,0 

NPW/FPL 35 35 00 100,0 

PWG 46 46 00 100,0 

TCT 03 03 00 100,0 

TOTAL 226 226 00 100,0% 

411 
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LEVANTAMENTO DAS QUESTÕES RECEBIDAS / 
RESPONDIDAS / EM PROCESSAMENTO - MAIO/98 

- 10.09.98 - 

EMPRESA N° QUESTÕES RESPONDIDAS EM PROCESSAMENTO % RESP. 

CDO 29 29 00 100,0 

DEI 39 39 00 100,0 

DES 17 17 00 100,0 

EDF 83 83 00 100,0 

ITÁ 01 01 00 100,0 

NPW/FPL 48 48 00 100,0 

PWG 60 60 00 100,0 

TCT 16 16 00 100,0 

TOTAL 293 293 00 100,0% 
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LEVANTAMENTO DAS QUESTÕES RECEBIDAS! 
RESPONDIDAS / EM PROCESSAMENTO - JUNHO/98 

- 10.09.98 - 

EMPRESA N° QUESTÕES RESPONDIDAS EM PROCESSAMENTO % RESP. 

CDO 01 01 00 100,0 

DES 03 03 00 100,0 

DEI 08 08 00 100,0 

EDF 03 03 00 100,0 

NPW/FPL 32 32 00 100,0 

PWG 25 25 00 100,0 

TCT (*) 101 101 00 100,0 

TOTAL 173 173 00 100,0% 

(*) Questões recebidas em 30.06.98. 
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LEVANTAMENTO DAS QUESTÕES RECEBIDAS / 
RESPONDIDAS / EM PROCESSAMENTO - JULHO/98 

- 10.09.98 - 

EMPRESA N° QUESTÕES RESPONDIDAS EM PROCESSAMENTO % RESP, 

AES 15 15 00 100,0 

COO 85 85 00 100,0 

DES 43 43 00 100,0 

DEI 38 38 00 100,0 

DKB 01 01 00 100,0 

EDF 24 24 00 100,0 

NPW 07 07 00 100,0 

PAC 50 50 00 100,0 

PWG 26 26 05 100,0 

RGE 38 38 00 100,0 

SIT 09 09 00 100,0 

TCT 28 28 00 100,0 

TOTAL 364 3 
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LEVANTAMENTO DAS QUESTÕES RECEBIDAS / 
RESPONDIDAS / EM PROCESSAMENTO - AGOSTO/98 

- 10.09.98 - 

EMPRESA N° QUESTÕES RESPONDIDAS EM PROCESSAMENTO % RESP. 

AES 178 178 00 100,0 

CDO 20 20 00 100,0 

DES 18 18 00 100,0 

DEI 35 35 00 100,0 

EDF 05 05 00 100,0 

GEN 05 05 00 100,0 

ITA 08 08 00 100,0 

PAC 68 68 00 100,0 

PWG 18 18 00 100,0 

RGE 05 05 00 100,0 

TCT 21 21 00 100,0 

TOTAL 330 330 00 100,0% 
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